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Predgovor

»Za neumnega je vzgoja kakor veriga na nogah,

kakor okovi na desni roki.

Za preudarnega je vzgoja kakor zlato okrasje,

kakor zapestnica na desni roki.« 

(Sir 21,19.21)
Od vseh začetkov Kresa ter v vsem obdobju potem, ko je Kres zaprosil za članstvo v Svetovni SKŽ in se tako l. 1990 preimenoval v Slovensko SKŽ, se je zastavljalo temeljno vprašanje o vzgoji. Kako ne, saj je prav vzgoja tako pomembna v ignacijanski duhovnosti!

Vzgoja v SKŽ je usmerjena k srečanju z Gospodom Jezusom Kristusom. Pustiti se srečati od njega, pustiti se ljubiti od njega in stopiti na pot Očetovega poslanstva v njem, z njim, za njim. Kristusova pot je zaobjeta v skrivnosti velike noči: trpljenja, smrti in vstajenja – in tu ima vsak kristjan svoj delež. Še posebej član SKŽ, ki hoče bolj od blizu slediti Jezusu Kristusu in delati z njim za rast božjega kraljestva (prim. Temeljna načela št. 4).Temeljno sredstvo za dosego tega cilja so ignacijanske duhovne vaje.

Če se hoče nekam priti, doseči nek postavljeni cilj, je treba slediti smernicam, kažipotom; potrebno je uporabljati ustrezna sredstva. Na cilju pa pogledati nazaj na prehojeno pot in tako v vedno večji modrosti nadaljevati pot. Pedagoški načrt je takšna smernica; pedagoški načrt zaobjema duhovno modrost, ki se je nabrala preko mnogih let izkušnje, poizkušanja, preverjanja – kot pravi apostol Pavel: »Vse preizkušajte in kar je dobro, obdržite.« (1 Tes 5,21).

V Slovenski SKŽ smo imeli več predlogov pedagoškega načrta. Tako imamo načrt iz l. 1991, ki je osnovan na naši slovenski izkušnji. Dejansko je v tem načrtu vsebovana duhovna modrost vzgoje v Kresu. Pomanjkljivost tega načrta pa je, da je narejen le za prve in druge skupine (predskupine in krščanske skupnosti), ne pa tudi za tretje skupine (skupine SKŽ).

Leta 1996 je nastal nov predlog, obširnejši, ki je vseboval tudi že vprašanje zaveze v SKŽ. Ta predlog je nastal kot prevod izkušenj nekaterih drugih SKŽ (Čile, Nemčija).

Istega leta, je izvršni odbor Svetovne SKŽ (World ExCo) pripravil pedagoški načrt SKŽ (The CLC Charism – Guidelines For CLC Formation, Rim, december 1996).

V Slovenski SKŽ je za vprašanje vzgoje zadolžena Skupina za vzgojo (SZV). Njena naloga je torej pripravljanje in skrb za izvajanje pedagoškega načrta. SZV se je v zadnjih letih pospešeno lotila priprave ustreznega pedagoškega načrta. To nalogo je SZV dobila neposredno od narodnega vodstva Slovenske SKŽ. V ta namen je bila osnovana t.i. Širša SZV, ki je imela več študijskih dnevov, na katerih se je soočila s predlogi pedagoškega načrta. Najprej se je soočila s predlogom iz l. 1996, nato s predlog pedagoškega načrta svetovne SKŽ (prav tako iz l. 1996). Po mnogih vrednotenjim, razmišljanjih, pogovorih na različnih nivojih, se je SZV odločila, da privzame pedagoški načrt svetovne SKŽ kot zelo ustrezen za Slovensko SKŽ. Zakaj? V njem najdeva bistvene izkušnje Kresa (vsebovane v pedagoškem načrtu iz l. 1991) kakor tudi vso obširnost in vključenost vprašanj zaveze v SKŽ (ki jo je vseboval predlog pedagoškega načrta iz l. 1996). Obenem pa je to sad iskanja na širšem nivoju, v svetovni SKŽ. Člani SZV smo se našli v pedagoškem načrtu svetovne SKŽ.

Pedagoški načrt je sestavljen iz dveh delov: 

· v prvem delu so podane nekatere bistvene smernice, ki govorijo o identiteti SKŽ, o karizmi SKŽ, torej o nekaterih bistvenih značilnostih SKŽ; po drugi strani pa prvi del spregovori o nekaterih elementih strukture, kot npr. zaveza v SKŽ;

· v drugem delu pa je podan pedagoški načrt v ožjem pomenu besede: vidiki oziroma področja rasti ter stopnje rasti.

Jasno je, da je potrebno pedagoški načrt stalno znova aplicirati, saj pedagoški načrt ne more in ne sme biti kot nek izvajalski načrt, natančno določen od enega do drugega srečanja skupine. Vsaj ignacijanski duhovnosti bi bil tuj tak način. Ne gre za to, da bi morali izvajati pedagoški načrt po črki, po vejici, pač pa po Duhu – po tem istem Duhu, ki nas je gibal vseh teh dobrih dvajset let zgodovine Slovenske SKŽ ter desetletij iskanja Svetovne SKŽ. 

Pedagoški načrt torej postavlja temeljne smernice, globalne okvirje in želi ustvariti primerno okolje znotraj katerega naj poteka pot posamezne osebe, pot skupine, pot Skupnosti. Po drugi strani pa: če bi hoteli hoditi mimo duhovne modrosti (ki diha iz pedagoškega načrta), se vprašajmo, katero gotovost imamo, da nas bo pot v SKŽ pripeljala do cilja, kot je postavljen v Temeljnih načelih SKŽ.

Želimo torej, da bi bil pedagoški načrt v oporo naši odprtosti Duhu; ne pa, da bi nadomeščal Duha, da bi nadomeščal osebni odnos z Gospodom. Saj duhovno življenje ni tehnika, pač pa skrivnost srca življenja in osebe, ki se odpira Božjemu Duhu – naj bo konkretna človeška življenjska situacija kakršnakoli že.

»Veter veje, koder hoče, njegov glas slišiš, pa ne veš, od kod prihaja in kam gre. Tako je z vsakim, ki je rojen iz Duha.« (Jn 3,8) 

p. Milan Bizant DJ

Uvod

	1
	Skupnost krščanskega življenja je mednarodna zveza mož in žena, mladih in odraslih različnega porekla, ki želijo bolj od blizu slediti Jezusu Kristusu in delati z Njim za rast Božjega kraljestva. Člani oblikujejo majhne skupine, ki se organizirajo v večje skupnosti na regijski in narodni ravni, vse pa sestavljajo ENO svetovno skupnost. SKŽ je prisotna na vseh petih celinah v skoraj šestdesetih državah.

	2
	SKŽ lahko veliko ponudi Cerkvi in družbi, v kateri živimo. Vloga, ki so jo v preteklosti skozi 400 let imele Marijine kongregacije pri vzgoji laikov za služenje Božjemu kraljestvu, je dragocena dediščina SKŽ, ki ni le novo ime za Marijine kongregacije po letu 1967, ampak po besedah patra Paulussena predstavlja ponovno rojstvo gibanja, skorajda nov začetek.

	3
	Nova identiteta je izražena v Temeljnih načelih sprejetih leta 1971 in popravljenih leta 1990. A že od vsega začetka se je kazala potreba po dopolnitvi osnovnega besedila z drugimi dokumenti, ki bi natančneje opredeljevali procese vzgoje, značilne za SKŽ.

	4
	Leta 1982 je Svetovna skupnost predstavila Survey kot ključni dokument o usmeritvi vzgoje v SKŽ. To besedilo je še danes veljaven dokument za analizo in opis rasti SKŽ, uporabljenih metod in prispevka različnih vlog na posameznih stopnjah.

	5
	Kljub temu se čuti potreba po jasnejši predstavitvi poklicanosti laikov v SKŽ in procesa rasti njenih članov na načine, ki lahko obogatijo vzgojne načrte narodnih skupnosti in okrepijo enost v svetovni skupnosti. To je leta 1994 v Hong Kongu potrdila tudi Svetovna skupščina, ki je priporočila uvedbo vzgojnih ravni (začetne in nadaljevalne) v skladu s specifičnimi izbranimi merili.

	6
	Prvi korak je bil kratek dokument Merila za vzgojo v SKŽ, ki ga je oblikovala mednarodna delovna skupina. Prvi osnutek so predelali v luči mednarodnih srečanj za jezuite in SKŽ, ki so potekala v zadnjih dveh letih v Evropi, Afriki in Južni Ameriki
. Na prošnjo Izvršilnega odbora (ExCo) je majhna skupina strokovnjakov poenotila stil in dala dokumentu dokončno obliko. Objavljen je kot priloga revije Progressio, tako da ga lahko narodne skupnosti preverijo in ga uporabijo kot delovno gradivo pri pripravi na naslednjo Svetovno skupščino v Braziliji. Dokončni dokument bo potrjen na tej skupščini.

	7
	Tako kot Survey so tudi te smernice napisane za vodje, asistente in vse odgovorne znotraj SKŽ. Ta dokument ima dva dela: Merila za vzgojo v SKŽ in Proces rasti v SKŽ. Za boljše razumevanje in uporabo tega dokumenta predlagamo naslednji ključ:

	8
	Osebna/osebnostna dimenzija ignacijanske pedagogike 

Sveti Ignacij je trdno verjel, da je vsako bitje Stvarnikova originalna stvaritev. Vsaka oseba, ustvarjena po božji podobi in sličnosti, lahko svobodno odgovori na Njegovo ljubezen. Merila za vzgojo pomagajo tistim, ki so izbrali SKŽ kot način življenja, preveriti, na kateri stopnji so in kako naj bili oblikovani. Doslej je SKŽ vedno poudarjala skupnost, zdaj pa gre predvsem za pogled na posameznika, na osebo, ki je zmožna stopiti v šolo duhovnih vaj in življenja na način SKŽ. Ignacijanska pedagogika je namenjena vsakomur in pomaga, da lahko oseba izroči vse, kar je in kar ima, v službo Božjemu kraljestvu. V želji po zvestobi tej pedagogiki skuša SKŽ oblikovati može in žene, ki se svobodno izročijo Bogu in Cerkvi in služijo tam, kamor so poslani. Merila so oporna točka za ta proces vzgoje.

	9
	Odkrivanje prisotnosti Duha skozi zgodovino SKŽ
Pod vodstvom Gospoda in Njegovega Duha se je vzgoja v SKŽ postopno beležena v različnih prispevkih s svetovnih skupščin, dokument Survey, popravljenih Temeljnih načelih, številnih programih za vzgojo. Merila so še en pogled v zgodovino Gospodove prisotnosti in delovanja, zato naj ne bodo razumljena kot dopolnilno besedilo, ampak kot skromen poskus povzetka milosti, ki so v zadnjem času zaznamovale pot in nas povedle za korak bližje k polnosti življenja karizme SKŽ.

	10
	Deleženje skupne dediščine 
Zgodovina SKŽ je neločljiva od svoje apostolske povezanosti z Družbo Jezusovo (DJ) in z drugimi verskimi skupinami, ki se navdihujejo pri sv. Ignaciju Lojolskem. Sodelovanje med SKŽ in Družbo Jezusovo se je dograjevalo v teku let in se po 34. generalni kongregaciji DJ in po izdaji dokumenta Sodelovanje z laiki v poslanstvu poglobilo v smeri Ignacijanske apostolske mreže z namenom medsebojne pomoči v službi Kristusovega poslanstva. Merila naj bi se brala in udejanjala v luči tega sodelovanja. Poslana bodo mnogim jezuitom, ki so se kot njihovi predniki posvetili poslanstvu vzgajanja svojih laiških sodelavcev, delili z njimi to, kar so in kar imajo, in sicer skupno dediščino duhovnih vaj, tradicijo in strukture, ki služijo skupnemu poslanstvu. Na ta način bo imela SKŽ več možnosti, da postane pomemben člen v tej ignacijanski apostolski mreži, ki lahko veliko ponudi družbi in Cerkvi.


I.
 Merila za vzgojo v SKŽ

	
	Uvod

	11
	To besedilo želi opisati karizmo, značilno za SKŽ, in jo predstavi kot posebno poklicanost znotraj Cerkve, na katero člani odgovorijo z življenjsko zavezo. Tak pristop omogoča izraziti tako preprostost kot bogastvo karizme in s pogledom na njene korenine pomaga videti njene poznejše obogatitve. Ne gre za izčrpno obravnavo predmeta zato, ne zajame vseh vidikov.

	12
	Predstavitev temelji na izkušnjah narodnih skupnosti, a naš pristop gre preko meja tega, kar je trenutno mogoče videti v tej ali oni skupnosti. Poklicanost in karizma v SKŽ predstavljata ideal in izziv za vse nas. Za uresničitev predlogov v vsaki narodni skupnosti je prispevek najizkušenejših članov SKŽ gotovo pomemben, a vsi skupaj moramo vendarle neomejeno nadaljevati s prizadevanjem za obnovitev tako osebnega kot skupnostnega življenja v skladu z našo karizmo.


Kakšni osebi ustreza način življenja SKŽ

	13
	Upamo, da bodo vsi člani SKŽ sodelovali v Kristusovem poslanstvu v skladu s svojo poklicanostjo v Cerkvi.

	14
	Našo skupnost sestavljajo kristjani: možje in žene, odrasli in mladi, ljudje iz vseh družbenih okolij, ki hočejo bolj od blizu slediti Jezusu Kristusu in delati z njim za rast Božjega kraljestva in ki so prepoznali Skupnost krščanskega življenja kot svojo posebno poklicanost v Cerkvi. [TN 4]

	15
	Temelj vzgoje in prenove SKŽ je, da čutimo vrednost vsakega posameznika v trdnem prepričanju, da ga Bog kliče po imenu in da naj poklic uresničuje v vseh razsežnostih svojega bitja. Vsak je od Boga poklican, da izpolni svoje življenjsko poslanstvo. Bog je torej tisti, ki daje pobudo, toda spoštuje našo svobodo. Vsak človek odkrije ta klic, če mu prisluhne in si prizadeva s svoje strani narediti, kar Bog zanj upa. Poklicanost je tudi Božji glas, ki se kaže v naših najglobljih željah (nagibih) in najpristnejših hrepenenjih. Svoboden odgovor Božjemu klicu daje smisel in dostojanstvo našemu bivanju.

	16
	Razumeti svoje življenje kot odgovor na Gospodov klic pomeni osvoboditi se fatalizma in brezupa, s katerima se sicer lahko odzovemo na težke življenjske okoliščine. Istočasno nam to omogoči delovati proti konformizmu, ki nam narekuje v kakšnem stanu in na kakšen način naj bi živeli.

	17
	V svoji osebni poklicanosti vsakdo najde konkreten način, kako naj sam živi univerzalno poklicanost celotne človeške družine, ki je povabljena k zedinjenju z Očetom, po posredovanju Sina v Duhu ljubezni. S tem, da oseba izpolni svoje lastno poslanstvo kot ljubeč odgovor na Gospodov klic, postopoma dopolnjuje svojo pot razvoja osebnega odnosa z Bogom in človeštvom.

	18
	SKŽ je tukaj predstavljena kot posebna poklicanost znotraj Cerkve, ki pa jo lahko razumemo v luči splošne poklicanosti, h kateri smo povabljeni vsi kristjani.

	
	Poklicanost kristjana

	19
	Življenje kristjana je odgovor na Jezusovo vabilo k hoji za Njim in k prenovi samega sebe v njegovem Duhu. Takšen je Očetov namen, saj nas je v Kristusu za to določil: “Bog nas je pred stvarjenjem sveta izvolil, da bi bili njegovi v Kristusu /…/ Bog je vnaprej določil, da bomo po Jezusu Kristusu njegovi posinovljeni otroci.” (Ef 1,4–5). Kristus nas vabi, da gremo za Njim, tako da s pomočjo Svetega Duha prisvojimo isto čutenje in drže, kot jih je imel sam v času svojega življenja in v trenutku smrti in so opisane v Blagrih (Mt 5,3–13), da bi mogli tako tudi mi preiti iz smrti v resnično življenje: “Gre za to, da spoznam njega in moč njegovega vstajenja ter svoj delež pri njegovem trpljenju, pri tem pa mu postanem podoben v njegovi smrti in tako upam, da kako pridem do vstajenja mrtvih.” (Fil 3,10–11)

	20
	Gospod nas vabi, da delimo z Njim njegovo bližino, prijateljstvo. “Vas pa sem imenoval prijatelje, ker sem vam razodel vse, kar sem slišal od svojega Očeta. Niste vi mene izvolili, ampak sem jaz izvolil vas.” (Jn 15,15–16) Vabi nas tudi, da sodelujemo z Njim pri njegovem poslanstvu oznanjevanja vesele novice in graditve Božjega kraljestva: “Kot je Oče mene poslal, tudi jaz vas pošljem.” (Jn 20,21) Kristjanov poklic je torej slediti Kristusu v službi bratom in sestram.

	21
	Na Gospodov klic odgovarjamo v veri s sprejetjem njegove besede, s katero nas Oče posvečuje. Kristusovo poslanstvo je poslanstvo duhovnika, preroka in kralja. Krst je zakramentalno znamenje te vcepljenosti v Njegovo telo, v Cerkev, v skupnost njegovih učencev.



	22
	Božji klic posamezniku je vpisan v naravne poteze njegove osebe ter v okoliščine njegove osebne zgodovine. Vsak ima svoje osebno, nenadomestljivo poslanstvo, ki ga izpolni v družinskem in poklicnem življenju in v širšem okviru Cerkve in družbe. Včasih je poslanstvo preprosto in neopazno, drugič pa veliko sijajnejše in glasnejše; toda vrednost osebe ni odvisna od pomembnosti naloge, temveč od ljubezni in zvestobe, s katero človek to poslanstvo opravlja.

	23
	Poklicanost in poslanstvo včasih med seboj zamenjujemo, ker ima oboje svoj izvor v Božjem načrtu in postaja jasnejše v luči njegovega klica. Vendar je poklicanost povezana z usmeritvijo, ki jo damo svojemu življenju, in z načinom, kako ga živimo (biti z Jezusom), poslanstvo samo pa se bolj nanaša na pomen in vlogo našega življenja v Božjem načrtu (način oznanjevanja evangelija): “In poklical je dvanajstere, da bi bili z njim in bi jih pošiljal pridigat.” (Mr 3,14)

	24
	Na poti iskanja poklicanosti je kristjan postavljen pred številne življenjske izbire, ki so običajne za mnoge: poroka ali celibat, duhovništvo ali laikat, dolžnosti in odgovornosti, izbira poklica, koliko dobrin in lastnine imeti, materialno stanje, prijatelji, interesi, načrti, /…/ Če so te izbire narejene svobodno in zavestno z namenom, da bi bolje sledili Kristusu, predstavljajo krščanski odgovor na Božji klic in počasi spreminjajo univerzalno poklicanost v osebno.

	25
	Na vsakem od nas je, da se pripravimo, iščemo, prosimo in s hvaležnostjo sprejemamo Gospodove darove. On vodi naše korake po poti življenja da se v ljubezni in služenju vedno bolj zedinjamo z Njim ter našimi brati in sestrami. Istočasno nas Gospod stalno vabi, da se odtrgamo od vseh stvari, da bi se jih učili ljubiti ne zaradi njih samih, ampak zaradi Stvarnika in Gospoda, ki nam jih je dal. “Tako torej nobeden izmed vas, ki se ne odpove vsemu, kar ima, ne more biti moj učenec.” (Lk 14,33). Naša poklicanost je torej v osredinjenosti celotnega našega življenja okrog Jezusa, ki naj tako postane središče našega bitja v vsem.

	26
	Člani SKŽ prepoznavamo svojo osebno poklicanost v tem posebnem načinu krščanskega življenja znotraj Cerkve. Naša osebna poklicanost je tesno povezana z razlikovanjem apostolskega poslanstva, torej načina, kako je vsak od nas poklican, da služi Cerkvi pri evangelizaciji današnjega sveta.

	
	Posebnost poklicanosti SKŽ

	27
	SKŽ ima v okviru splošne poklicanosti kristjana tri bistvene poteze: 

	
	1. Ignacijanska poklicanost

	28
	Karizma in duhovnost SKŽ sta ignacijanski. Duhovne vaje (d.v.) sv. Ignacija pojmujemo hkrati poseben vir in značilno orodje te duhovnosti. Naša poklicanost nas kliče, da živimo duhovnost, ki nas odpira in pripravlja za vse, kar želi Bog od nas v sleherni konkretni danosti vsakdanjega življenja”. (TN 5).

	29
	Temeljna načela poudarjajo ignacijanski značaj SKŽ, ko skozi celotno besedilo uporabljajo izraze, ki se nanašajo na izkušnjo duhovnih vaj ali na ignacijansko karizmo. Izpostavijo središčno vlogo Jezusa Kristusa. Sklicujejo se na ignacijanski izvor in način delovanja SKŽ ter podčrtajo pomembnost apostolskega razlikovanja, ki nas odpira za tiste Gospodove klice, ki so bolj nujni in univerzalni. Razlikovanje le-teh tako postane normalna in običajna vsakdanja pot odločanja.

	30
	SKŽ–jevski način življenja oblikujejo poteze ignacijanske kristologije: 

· Jezus Kristus je od Očeta poslan, da odkupi svet in osebno kliče te, ki se sami sebi zde šibki in grešni, da tesno sodelujejo z Njim;

· kontemplacija učlovečenja;

· hoja za Večnim kraljem v njegovem življenju, v uboštvu, ponižanju;

· zedinjenje z njim v trpljenju in vstajenju. 

To je uresničeno v načinu življenja SKŽ, ki je resno in preprosto, solidarno z najbolj revnimi in obrobnimi, povezuje kontemplacijo z delovanjem, in sicer z razlikovanjem v duhu ljubezni in služenja vsem stvarem.

	31
	Ignacijanska duhovnost je razvidna tudi iz marijanskega značaja karizme SKŽ. Marijina vloga v skupnosti je prav taka, kakršno ima v  Ignacijevih duhovnih vajah) in v duhovni izkušnji sv. Ignacija. Jezusova mati je stalno prisotna ob Sinu kot posrednica, ob kateri se navdihujemo in nam je vzor, kako naj odgovarjamo in sodelujemo v Njegovem poslanstvu.

	32
	V luči vzgojne izkušnje d.v. ima tudi SKŽ za vizijo poenotenje vere in življenja v vseh njegovih razsežnostih: osebni, družinski, družbeni, poklicni, politični in Cerkveni. Duhovnost d.v. krepi značilne poteze te krščanske poklicanosti:

	33
	· ignacijanski magis izrazi naš odgovor na klic k svetosti kot iskanje “večje Božje slave” s tem, “da sledimo Jezusu Kristusu bolj od blizu” (TN 4) in kot željo, da “bi mu ponudili darove višje cene in večje veljave” (Dv 97–104).

	34
	· še več, Kristus se v ignacijanski duhovnosti razodeva kot “človek za druge”, ki nas vabi, da mu sledimo in se razpoložimo za službo bratom in sestram, kar je izrazito apostolsko. Člani SKŽ so kristjani, ki “hočejo bolj od blizu slediti Jezusu Kristusu in delati z njim za rast Božjega kraljestva.” (TN 4).

	35
	· končno d.v., torej ignacijanska duhovnost, poudarjajo Cerkveni značaj apostolskega služenja. Poslanstvo, ki smo ga prejeli od Kristusa, nam posreduje Cerkev. “Združenost s Kristusom nas vodi v združenost s Cerkvijo, kjer Kristus tukaj in zdaj nadaljuje svoje odrešenjsko poslanstvo.” (TN 6).

	36
	Ignacijanski značaj SKŽ najde svoj izraz v redni osebni in skupni uporabi ignacijanskih sredstev – načina molitve, eksamna, pregledov in vrednotenja (refleksij) ter apostolskega razlikovanja in s pogostim prejemanjem zakramentov.

	37
	Ignacijeva dediščina je kot veliko drevo, posajeno v vrtu Cerkve. Glavna veja tega drevesa je gotovo Družba Jezusova, toda “ignacijansko” ni sinonim za “jezuitsko”. Duhovnost d.v. hrani še druge redovne družine in laiška združenja, vsak od njih pa na svoj način izpostavi ta ali oni vidik Ignacijeve karizme. Med temi združenji je treba častno mesto nameniti Marijinim kongregacijam, ki so predhodnice SKŽ.


	
	2. Poklicanost v skupnost

	38
	Člani SKŽ žive ignacijansko duhovnost v skupnosti. Medsebojna pomoč bratov in sester, ki dele isto poklicanost, je bistveni dejavnik, ki vsakemu posamezniku omogoča, da postaja vedno zvestejši svoji lastni poklicanosti in poslanstvu. Poleg tega je bratska skupnost med člani skupnosti že sama v sebi element apostolskega pričevanja SKŽ.

	39
	“Da bi naše člane učinkoviteje pripravili na apostolsko pričevanje in služenje, posebno v našem vsakdanjem okolju, v skupnosti zbiramo ljudi, ki čutijo bolj nujno potrebo, da bi poenotili svoje človeško življenje v vseh razsežnostih s polnostjo svoje krščanske vere v skladu z našo karizmo.” (TN 4).

	
	3. Laiška poklicanost

	40
	SKŽ je v TN določena kot združenje vernikov: “Našo skupnost sestavljajo kristjani: možje in žene, odrasli in mladi, ljudje iz vseh družbenih okolij, /…/” (TN 4). 

	41
	Kljub temu pa z dozorevanjem in trajno zavezo poklicanost v SKŽ v svojih ciljih in značilnostih postane izrazito laična: “Težimo k temu, poenotenju življenja, da bi odgovorili na Kristusov klic, ki prihaja iz sveta, v katerem živimo.” (TN 4). 

	42
	Leta 1946 je Pij XII rekel: “Verniki, natančneje laiki, so postavljeni v prve vrste življenja Cerkve. Zanje je Cerkev oživljajoče načelo človeške družbe. Oni bi se torej še posebej morali vedno jasneje zavedati, ne le, da pripadajo Cerkvi, ampak da so Cerkev.” (Acta Apostolica Sedis XXXIII, str.149).

	43
	II. vatikanski koncil o isti vsebini govori naslednje:

	
	“Laikom pripada posebna, njim lastna svetnost. /…/ Laiki imajo po posebni poklicanosti nalogo iskati božje kraljestvo s tem, da se ukvarjajo s časnimi rečmi in jih urejajo v skladu z božjo voljo.” (Lumen Gentium 31). Papež Janez Pavel II. o tem piše: “Svet tako postane kraj in sredstvo krščanske poklicanosti vernih laikov, kajti svet sam je določen v slavo Bogu Očetu v Kristusu. Zato lahko koncil pokaže na lasten in poseben smisel božjega klica, namenjenega krščanskim laikom. Niso pa poklicani, da bi svoje mesto v svetu zapustili. Krst jih ne izvzame iz sveta /…/, ampak jim zaupa poklic, ki se nanaša na znotrajsvetni položaj. /…/ Tako je bivanje in delovanje krščanskih laikov v svetu ne samo antropološka in sociološka resničnost, ampak tudi specifično teološka in cerkvenostna.” (Christifideles Laici 15).


Pedagogika SKŽ

	44
	Temeljni cilj vzgoje krščanskih laikov je vedno jasnejše odkrivanje posebne poklicanosti in vedno večje pripravljenosti živeti v izpolnjevanju lastnega poslanstva. (Christifideles Laici 58).

	45
	V času odkrivanja poklicanosti v SKŽ se mora posameznik soočiti z različnimi stvarmi. Ugotoviti mora, ali ima ustrezna nagnjenja in ko jih odkrije, kako ta nagnjenja s primernimi sredstvi okrepiti. Na ta način pomaga lahko tudi drugim, da se srečajo z Bogom, ki jih kliče k temu, da zaživijo za SKŽ značilen načina življenja. Elementi pedagogike SKŽ glede poklicanosti so še posebej utemeljeni v d.v.. 

	46
	V času d.v. iščemo, kako bi premagali sami sebe in uredili svoje življenje (Dv 21), prisluškujemo in prosimo, v katerem življenjskem načinu ali stanu nas želi Bog uporabiti (Dv 135). To je izredna šola. Uči nas prisluškovati Božjim vabilom, pomaga nam odgovoriti nanje in ohranjati stalno držo poslušanja Božjega glasu. S tem naše življenje spreminja v velikodušen odgovor Gospodu, ki nas kliče in pošilja. D.v. nas pripravljajo na to, da naše bivanje postane poslušanje klica in odgovor nanj.

	47
	D.v. niso izkušnja, ki jo doživimo enkrat za vselej in s katero “dosežemo” obliko apostolskega življenja. D.v. so bolj odločilna začetna izkušnja temeljne osebne odločitve za Kristusa, ki predstavlja osnovo za nadaljnji način življenja, za apostolat, katerega prilagajanje in postopno uresničevanje traja vse življenje.

	48
	Pot, ki jo d.v. predlagajo za odkrivanje in uresničevanje naše poklicanosti v vedno večji zvestobi, je razlikovanje. To je izziv ljubezni, ki nas nagiba, da v vsakem trenutku delamo, kar želi in upa za nas Bog, ki ga ljubimo. Razlikovanje uresničuje podaritev teh, ki se želijo odgovorno in svobodno v celoti dati na razpolago Gospodu v službi bližnjim. Omogoča nam, da iščemo Boga v vseh stvareh in vedno, uči nas poslušati njegov glas v glasovih naših bratov in sester in odkrivati njegovo voljo tako v naših uspehih kot v težavah, celo v brezupnih položajih. Zaradi stalne drže razlikovanja počasi raste povezanost z Bogom v vseh vidikih in vsakem trenutku našega življenja. 

	
	Poklicanost v SKŽ

	49
	Poklicanost v SKŽ predpostavlja pri kandidatu enake pogoje, kot so potrebni za opravljanje d.v. Sposobnost pravzaprav določa vsota osebnih značilnosti, ki posamezniku omogočijo srečati Boga v življenju. Ne gre toliko za to, kar je kandidat že dosegel, v čemer je že dozorel (četudi ga motivira čista ljubezen), ampak bolj za obetavne poteze njegove osebe, četudi se zde še zelo nejasne. Ignacij za to držo uporablja izraz 'tener subiecto' (dobesedno: imeti razlog za dosego te sposobnosti). Tener subiecto ima spremenljiv značaj. Ta, ki dela d.v., postopoma postaja urejena osebnost, lahko napreduje ali nazaduje, v vsakem primeru ne ostaja na mestu, temveč se spreminja.

	50
	Opombe (Dv 1–20) nam dajo sliko zrelega udeleženca d.v., portret, ki je istočasno začetna točka in hkrati cilj. Tu so predstavljeni osnovni pogoji, ki jih Ignacij zahteva za vstop in uspeh te pustolovščine v vsej polnosti. Drugače povedano morajo določene poteze, ki natančneje opišejo primerno osebo, biti na nek način prisotne že od začetka. Ignacij je d.v. prilagodil zmožnostim vsakega posameznika, istočasno pa priporoča, naj odločanja ne predlagamo vsem po vrsti brez izjeme. Končno tako opisovanje udeleženca d.v. in pogojev, potrebnih za opravljanje d.v., predpostavlja, da ta, ki pristopa k izkušnji d.v., “želi v vsem ljubiti in služiti Božjemu veličastvu” (Dv 230). To pa so tudi značilne poteze osebe, ki želi postati zavzet član SKŽ.

	51
	Te osebne poteze, ki morajo nekako biti prisotne že od začetka ignacijanske izkušnje, lahko razdelimo na dve področji: 

	
	1. odnos s soljudmi

	
	· sposoben sprejemati resničnost, občutljiv za politični in družbeni položaj sveta, v katerem živi, sposoben komunikacije in služenja drugim na značilen način;

	
	· zelo željan živeti goreče in dinamično, čeprav je ta želja lahko vsaj še za nekaj časa obarvana z osebnimi ambicijami;

	
	· nemiren, nezadovoljen s samim seboj in svojim majhnim svetom, pripravljen spreminjati in preoblikovati svoje mišljenje in način življenja.

	52
	2. odnos z Bogom

	
	· navdušen za Jezusa in njegovo poslanstvo, z njim želi vzpostaviti globok oseben odnos in preusmeriti, če je potrebno tudi popraviti, svoje potrebe in hrepenenja, primanjkljaje in slabosti;

	
	· resnično prepoznava svojo grešnost, vendar ve, da je kljub temu ljubljen, odrešen in od Kristusa izbran;

	
	· odprt za potrebe drugih, pripravljen, da jim pomaga, služi in sodeluje z vsem srcem pri ustvarjanju sveta, ki bo bolj človeški in božji;

	
	· se čuti odgovoren član Cerkve, poistoveten z njenim sporočilom in zavzet v njenem poslanstvu.

	
	Temeljna vloga duhovnih vaj v razlikovanju poklicanosti

	53
	Razlikovanje posebne poklicanosti v SKŽ se predvsem opravi v d.v., v katere se poleg temeljnih priporočil za izbiro načina krščanskega življenja zajete tudi stopnje tega procesa.

	
	 Raven Božjega klicanja

	54
	Oče, ki kliče v življenje – veličina človeškega bitja:

	
	Biti mož ali žena predstavlja klic, da izpolnimo določeno nalogo, namreč da živimo po Božji podobi in sličnosti. (1Mz 1,26–30), postanemo rodovitni, se razmnožujemo ter napolnimo zemljo, si jo podvržemo ter prepoznamo, da so vse stvari v jedru dobre. Nova zaveza odkriva vso veličino človeškega bitja, ki je v Kristusu ustvarjeno, poklicano k Božjemu življenju in zedinjenju z Očetom po posredovanju Sina v ljubezni Svetega Duha.

	55
	Tudi Načelo in temelj nas prepričuje, da smo bitje dialoga, usmerjeni k drugemu, poklicani, da v vsem, zdravju in bolezni, sreči in nesreči, prepoznamo Božji dar in njegovo prisotnost ter mu kot Jezus odgovorimo s hvaležnostjo, spoštovanjem in služenjem (Dv 23). 

	56
	Ta dialog vsak dan nadaljujemo v spraševanju vesti, kjer prepoznavamo prejete dobrote v stvareh, osebah in dogodkih (Dv 43). V tem je način, kako dan za dnem živeti kontemplacijo za dosego ljubezni, ki nas nagiba, da “prosimo za notranje spoznanje tolikih prejetih dobrot, da bi mogli v vsem ljubiti Božje Veličastvo in mu služiti.” (Dv 233–234).

	57
	Člani SKŽ morajo preseči držo “duhovnega porabništva”, ko se v izkušnjah Boga išče zadovoljitev lastnih želja, nekakšen estetičen užitek v tišini kontemplacije oziroma varnost v odvrnitvi od skrbi ter zavzetosti za resnično življenje.

	58
	Poglobitev izkustva prvega tedna d.v. vodi k razumevanju Božjih namenov glede nas in k zavedanju resničnosti, greha in smrti, ki zaznamujeta našo osebno in skupno bivanje. V dialogu o usmiljenju se prepoznamo za grešnike in ponižno priznamo svoj greh, potem pa polni zaupanja in hvaležnosti sprejmemo Božje odpuščanje, saj nas On po Jezusu Kristusu odrešuje. Kristus je na križu umrl za nas, da bi nam dal novo življenje v svojem Duhu. Izkušnja Njegove ljubezni vodi udeleženca d.v., preden preide v 2. teden, k vprašanju, kaj pa jaz lahko storim za Kristusa.


	
	 Jezus Kristus – velika izbira d.v. in SKŽ

	59
	Temeljna izkušnja, da sem bil po Kristusu rešen in osvobojen suženjstva greha (Dv 53) – to, kar je Kristus storil zame – prebuja v meni željo, da se v celoti dam Njemu v službo in poslušam povabilo, da bi sodeloval z Njim pri graditvi Kraljestva (Dv 95). V resnici me Večni kralj kliče, da ostanem z njim in delam z njim, da mu sledim v trpljenju in slavi. Da ostanem z Jezusom in mu sledim pri delu za ustanovitev Kraljestva, je ena in nedeljiva odločitev. Slediti Gospodu pomeni želeti ga vedno bolj spoznati, vedno bolj ljubiti in spremljati ga v njegovem poslanstvu (Dv 104). To je cilj vseh kontemplacij v d.v.

	60
	V ignacijanski duhovnosti odločitev za Kristusa in delo za Kraljestvo predstavlja poznati, ljubiti in služiti Njegovim bratom in sestram. Na ta način globlje spoznavamo in bolj ljubimo, od bliže sledimo Kristusu, ki je “pravo življenje” (Dv 139). Na ta način ga tudi poveličujemo in prispevamo k spravi vseh stvari z Njim in v Njem, dokler ne bo Oče vse v vsem (1 Kor 15,28).

	61
	SKŽ je povsem prežeta s to veliko odločitvijo. “Našo skupnost sestavljajo kristjani /…/, ki hočejo bolj od blizu slediti Jezusu Kristusu in delati z njim za rast Božjega kraljestva” (TN 4).

	
	

	
	 Vzgibi Svetega Duha

	62
	Ignacij je bil pedagog, ki je želel učiti iz izkušnje. Njegova duhovnost ne izhaja iz abstraktnih načel popolnosti, ampak iz konkretnih dogodkov in neposrednih božjih nagovorov. Udeleženec d.v. se mora pripraviti na to, da bo postavljen pred največjo odločitev, kar jih je – “da najde v katerem življenjskem načinu ali stanu ga želi uporabiti Božje Veličastvo” (Dv 135) s pomočjo kontemplacij Kristusovega življenja in pozornega opazovanja svojih lastnih občutij in notranjih vzgibov, po katerih mu Božji Duh govori in ga vabi.

	63
	Izkušnja tolažb, pobitosti in različnih duhov (Dv 176) igra temeljno vlogo v ignacijanskem načinu izbiranja. Meditacije in pravila za izbiro (Dv 135–168, 169–189) nam hočejo razjasniti te izkušnje, da bi jih lahko lažje razlikovali. Toda vedno gre za konkretne izkušnje, ne za abstrakcije ali napenjanje, ki izvira iz lastnih moči. Ignacij želi, da “sam Stvarnik in Gospod deluje neposredno z ustvarjenim bitjem in ustvarjeno bitje s svojim Stvarnikom in Gospodom.” (Dv 15).

	
	

	
	 Stopnje razlikovanja poklicanosti

	64
	Ignacij priporoča, naj se napravi “zdrava in dobra izbira svojega življenja in stanu”. Kar zadeva nas, mora biti “izbira” svoboden in velikodušen odgovor Božjemu klicu. Ignacij nam kaže način, kako naj se notranje pripravimo na poslušanje Gospodovega klica in kako naj se vedemo, da bomo slišalo Gospoda.

	65
	Razlikovanje poklicanosti je proces s posameznimi koraki, ki jih je treba obvezno prehoditi in razumeti postopoma. Ti koraki niso premočrtni, saj jih zaznamuje dinamičnost kot posledica delovanja milosti in svobode.

	66
	Najprej je potrebno primerno razpoloženje, ki ga pridobimo s prisvojitvijo določenih duhovnih drž, ki so nujen predpogoj za dobro izbiro:

	
	· Kristusova merila sprejeti za svoja;

	
	· zrela odločitev vedno slediti Božji volji (tri vrste ljudi Dv 136–148);

	
	· dovoliti svojim čutom, da so osredotočeni k Bogu s tem, da svobodno in goreče ljubimo Jezusa.

	67
	S prvo stopnjo ponižnosti napravimo temeljno izbiro: “da bom v vsem pokoren postavi Boga, našega Gospoda /…/ , da tudi če bi šlo za lastno časno življenje, mi ne bi prišlo niti na misel, da bi prestopil kako zapoved, /…/ ki me veže pod smrtnim grehom.” (Dv 165)

	68
	Z drugo stopnjo ponižnosti dosežem to, da se čutim indiferenten in svoboden od vseh ustvarjenih dobrin in v nobeni okoliščini ne bi hotel storiti malega greha, to je, da bi se prostovoljno upiral Božjemu klicu v najmanjši stvari (Dv 166).

	69
	S tretjo stopnjo ponižnosti (Dv 167) iščem magis in se vedno bolj istovetim z Duhom ubogega in ponižnega Kristusa.

	70
	Nato je treba skrbno iskati izraze Božje volje:

	
	· da pred Njim v luči vere premišljujemo o cilju izbire in o prednostih in izgubah vsake izbire;

	
	· ostajam naj pozoren na vzgibe duhov in njihove posledice (tolažba in potrtost), da bi razlikoval pot, h kateri me nagiba Gospod;

	
	· goreče molim h Gospodu, da bi mi dal spoznati svojo voljo.

	
	Potem je treba ločiti med dvema ciljema:

	71
	· razlikovanje “življenjskega stanu”: življenje laika v SKŽ ali druga duhovna pot v duhovništvu, redovništvu;

	72
	razlikovanje “načina življenja” (Dv 189) v tem smislu, kakšno vsebino dati že določenemu okviru življenja (družina, prijatelji, skupnost, delo, študij, …) Vse namreč ne pomaga v rasti osebe k večji svobodi, potrebni za odločanje o življenjskem stanu. Treba je torej razlikovati, da se prisvoji tak način življenja, ki odločitvi ne bo v oviro. Pogosto pa proces ne napreduje zaradi premajhne skrbi, zavzetosti in velikodušnosti na teh osnovnih stopnjah.


	
	Priprava na odločanje in potrditev najdene poklicanosti

	73
	Po ignacijanski tradiciji so d.v. priviligiran čas razlikovanja poklicanosti. Ignacij je dobro vedel, da d.v. odločanja o življenjskem stanu ne moremo opraviti, ne da bi se nanje skrbno pripravili, kar lahko traja tudi več let. Potem pa prav tako potrebujemo čas potrditve in razjasnjenja Božjega klica, s tem da upoštevamo vse dogodke, znotraj ali okoli nas. V času priprave in potrditve nas Ignacij vabi, da se zavestno postavimo v različne položaje, kar imenuje izkušnja ali “probacija”. V tem času je koristno duhovno spremstvo, ki nam pomaga razlikovati Gospodov klic.

	74
	Izkustva ali probacije – učenje iz izkušnje:

	
	Te izkušnje niso le resnične “službe”, ampak tudi preizkus že doseženega napredka in iztočnice za nova Gospodova povabila. Ignacijanska pedagogika ne oblikuje osebe tako, da jo postavi v rastlinjak, ampak na prosto ter jo tako prisili, da kljubuje vremenskim neprilikam. Gre za to, da smo znotraj skupnosti in da se pustimo preizkušati izkušnjam, ki so se nas sposobne notranje dotakniti (da jih notranje čutimo in okušamo). Npr:

	
	· obiskovati študij ali program vzgoje z jasnim apostolskim namenom “pomagati dušam”;

	
	· opraviti tri– do osemdnevne d.v. ali prakticirati d.v. v vsakdanjem življenju;

	
	· ponovno odkriti svoje vsakdanje življenje kot poklicanost (delo, družinske, družbene odgovornosti, neizbežne dogodke, bolezen, ...);

	
	· sprejeti odgovornost koordinatorja v skupini ali sprejeti kako drugo apostolsko delo;

	
	· sodelovati v apostolskih aktivnostih ali služenju, kjer si se prisiljen izpostaviti različnim položajem ter dovoliti, da se občasno zaveš svojih osebnih kvalitet oziroma pomanjkljivosti;

	
	· ustvariti skupnost, ki bo usmerjena v poslanstvo in ne bo le preprosta “skupina prijateljev”, ampak “skupnost prijateljev v Gospodu za poslanstvo”.

	
	Te izkušnje naj si sledijo postopoma, odvisno od stopnje rasti posameznih članov.

	
	· V prvih letih skupnosti so na mestu izkušnje, ki so skupne tudi drugim skupinam mladih ali združenjem: obiskovati zapornike ali bolnišnice, poučevati verouk, sodelovati na tečajih in pri programih vzgoje, se udeleževati duhovnih obnov in duhovnih vikendov od dveh do treh dni, redno vzdrževati vez z duhovnim spremljevalcem.

	
	· Za te, ki čutijo Gospodov klic v večji jasnosti, se lahko organizirajo srečanja za dva do tri tedne v manjših skupinah v stiku s starejšimi skupinami SKŽ ali drugimi združenji in redovnimi skupnostmi.

	
	· Ko je potreba po razlikovanju poklicanosti že jasno prisotna, je možno predlagati “poletne tabore” v določenih državah, ki so posebej usmerjeni k izbiri načina življenja. Običajno trajajo 20 dni in nudijo intenziven program skupnega življenja, dela, refleksije in osebne izmenjave ter osebno vodene d.v.

	
	

	
	 Osebno duhovno spremstvo

	75
	Duhovno spremstvo ne pomeni iskanje nasvetov, še manj spraševanje, kaj moramo narediti. V resnici gre za podeljevanje naših izkušenj z drugo osebo, da bi lahko jasneje razumel, kaj mi Bog govori in kaj od mene pričakuje. Spremljevalec je nepogrešljivo orodje v razlikovanju. Medsebojno zaupanje, ki je potrebno, se izraža v iskreni odprtosti srca in v pozornem poslušanju drugega. Spremljevalec občasno razjasni kakšno stvar ali predloži kak nasvet, toda to naj bo bolj izjema kot pravilo.

	
	Priprava na d.v. odločanja in čas potrditve, izbire, ki sledi, mora biti v spremljanju predmet posebne skrbi.

	
	Pomembno je, da spremljevalec zelo dobro prisvoji Opombe (Dv 1–20) ter v duhovno rast apostolske poklicanosti vključi tudi družbenokulturne izzive. Duhovni spremljevalec naj bo zavzet za pospeševanje pravičnosti. Medkulturni in medverski dialog morata biti vključena v njegovo življenje kot zelo pomemben element evangelizacije.


Pedagogika apostolskega poslanstva
v SKŽ

	
	Apostolsko poslanstvo

	
	“Biti poslan” je temeljna značilnost SKŽ.

	
	

	76
	Poslanstvo je bolj stanje kot aktivnost. Biti kristjan pomeni biti poslan. Bistvo ignacijanske karizme je apostolat in služenje.

	
	Ignacij je veroval v Jezusa Kristusa in ga je sprejemal kot od Očeta poslanega Sina, da osvobodi človeštvo in okrog sebe združuje apostole in učence z namenom, da bi jih povabil v to isto poslanstvo. Sam sebe vidi Ignacij kot od Jezusa Kristusa poklicanega in poslanega, da živi podobno življenje kot apostoli, v službi Kraljestva. Še več, izkusil je, da je postavljen pod zastavo križa, da je v njegovi službi.

	77
	Za člane SKŽ je zato pristopanje k temu poslanstvu in njegovo poglabljanje vedno znova preverjanje naše krščanske identitete in vloge, za katero smo poklicani, da jo znotraj Cerkve prevzamemo. Biti poklican v SKŽ pomeni biti poslan. Vsak član pa naj zase razjasni – z vsem, kar je in kolikor razume svoje življenje in delo – na kakšen način je od Boga poslan v svet, prek Cerkve, da z Evangelijem služi bližnjemu.

	78
	Poslanstvo se notranje hrani iz vprašanj: Kaj je Kristus storil zame?; Kaj bom jaz zanj storil? Člani SKŽ se zavedajo, da jim je podarjena brezpogojna ljubezen od Boga v Jezusu Kristusu, zato oni sami postanejo posredniki te Božje ljubezni drugim.

	
	Poslanstvo tako postane način življenja: postati orodje Božje ljubezni in Božjega kraljestva na vseh področjih in v vseh razsežnostih človeškega življenja.

	79
	Poslanstvo je prioriteta SKŽ. Nemogoče si je zamisliti vzgojo, ločeno od poslanstva in skupnosti, kot tudi skupnost, ločeno od poslanstva in vzgoje. Vzgoja in skupnost sta “zaradi poslanstva”. Ne gre za to, da bi se najprej vzgojili, nato pa se povsem dali v poslanstvo, niti ne, da živimo v skupini na tak način, da to postane cilj samo v sebi. Člani SKŽ morajo zaradi poslanstva ali vzgoje zanj biti pripravljeni prestopiti iz ene skupine v drugo.

	
	

	
	Področje poslanstva SKŽ

	80
	Poslanstvo SKŽ je odgovor na potrebe sveta in človeštva. Odgovarjamo v skladu z evangelijem Jezusa Kristusa in v moči naše karizme, pri tem pa nas vodijo smernice in prioritete. To poslanstvo se konkretno uresničuje v izbirah, načrtih in delovanju, ki morajo ustrezati resničnim potrebam sveta in ljudi ter imeti za motiv evangelij in biti zvesti naši karizmi.


	81
	Poslanstvo SKŽ je povsem laično. II. vatikanski koncil pojasnjuje: “Laiki imajo po posebni poklicanosti nalogo iskati Božje kraljestvo s tem, da se ukvarjajo s časnimi rečmi in jih urejajo v skladu z Božjo voljo. V svetu žive, to je v vseh posameznih svetnih dolžnostih in poslih in v rednih družinskih in družbenih razmerah, iz katerih je njihov obstanek tako rekoč stkan. Tam jih kliče Bog, da bi z izvrševanjem svoje lastne naloge in ob vodstvu evangeljskega duha kakor kvas od znotraj prispevali k posvečenju sveta in da bi na ta način predvsem s pričevanjem svojega življenja in z žarom svoje vere, upanja in ljubezni razodevali Kristusa drugim.” (Lumen Gentium 31)

	
	“Laiki torej morejo in morajo tudi tedaj, ko so zaposleni s časnimi skrbmi, izvrševati dragoceno delo za evangelizacijo sveta. Če nekateri izmed njih, /…/ vse svoje moči uporabljajo za apostolsko delo, je vendar dolžnost vseh, da sodelujejo pri širjenju in rasti Kristusovega kraljestva na svetu.” (Lumen Gentium 35).

	82
	V skladu s smernicami, ki jih daje II. Vatikanski koncil poslanstva laikov v SKŽ ne smemo razumeti v omejenem smislu. Polje poslanstva SKŽ nima meja. Razteza se na Cerkev in svet, v služenje posameznikom in družbi, v naporu, da nagovorimo v srce vsakega posameznika, da spremenimo strukture, ki duše ljudi, in s tem napravimo, da bo evangelij odrešenja dostopen vsem ljudem, v vseh položajih in okoliščinah.

	83
	Kakor koli, glede na laični značaj poklicanosti SKŽ in položaj današnjega sveta, ki ga zaznamujejo težke strukturne nepravičnosti ter marginalizacija velike večine človeške družbe, ki živi v revščini in pomanjkanju, je prvenstvena naloga, v katero je SKŽ “v luči prednostne izbire ubogih” (TN 4,8) danes poklicana, pospeševanje pravičnosti. In to zato, ker ljubimo Boga, ki se zavzema za to, da spremenimo svet, vse dokler njegovi otroci ne bodo mogli v dostojanstvu živeti po njegovi volji. Poskušamo v vsakem človeku videti Jezusa, ki se je poistil z vsakim od naših bližnjih, posebej še z najmanjšimi. (Mt 15,31–46). Drugače rečeno, zavzetost za pravičnost in osvoboditev ubogih je za nas smiselna, če jo vzbuja in oživlja Kristusov duh kot izziv naši veri in ljubezni.

	84
	Tudi pospeševanje pravičnosti mora biti vključeno v širši okvir evangelizacije in oznanjevanja Jezusa Kristusa in njegovega kraljestva. Zato je naša želja pomagati drugim v Kristusovem duhu, čeprav se prvenstveno izraža z deli v korist pravičnosti in miru, svobode in človekovih pravic, v skrbi za dobro družine in celovitost stvarstva in je končno usmerjena v dopolnitev naše vere in usode.

	85
	Delo za pravičnost zavzame različne oblike glede na krajevne, kulturne in druge okoliščine in različne družbenopolitične položaje. Ta prednostna naloga mora imeti očitne sledi v našem načinu življenja in življenjskm standardu. Sad, za katerega vztrajno prosimo v d.v., in milost za katero upamo, da jo bomo od Gospoda dobili, je prav posnemanje Kristusa, ubogega in ponižnega. Verovati v Jezusa Kristusa, pomeni slediti mu in deliti z njim uboštvo, pomeni živeti iz vere, ki ustvarja pravičnost in se zavzame za ubogega. Preprost način življenja ščiti našo apostolsko svobodo, izraža našo solidarnost z ubogimi in napravi našo izbiro v veri pristno. 

	86
	Marija je za nas vzornica v izpolnjevanju poslanstva. “Ona je vzor našega sodelovanja v Kristusovem poslanstvu. Marijino sodelovanje z Bogom se začne z njenim ”zgodi se” v skrivnosti oznanjenja in učlovečenja. Njeno učinkovito služenje, ki se kaže v obisku Elizabete, in njena solidarnost z ubogimi, ki jo izraža magnifikat, sta navdih našega delovanja za pravičnost v sedanjem svetu. Marijino sodelovanje v Sinovem poslanstvu, ki ga je nadaljevala vse življenje, nas navdihuje za našo popolno podaritev Bogu /…/ S tem potrjujemo naše poslanstvo služenja svetu /…/” (TN 9).

	
	Razsežnosti poslanstva

	87
	Izkušnja SKŽ, razsvetljena z d.v., vabi vsakogar od nas, da živimo poslanstvo apostolata v naslednjih treh razsežnostih:

	
	

	
	1. Osebno poslanstvo

	88
	Osebno poslanstvo je predvsem v pričevanju vere, ki ga vsak član živi v svojem družinskem in poklicnem okolju, s svojimi držami, besedami in dejanji, “Vsakega od nas Bog kliče, da v okolju, kjer živi, priča za Kristusa in njegovo odrešenjsko delo” (TN 8a).

	
	Osebno poslanstvo je lahko tudi odgovor na poseben Gospodov klic, ki se nanaša na nalogo, ki je ostali člani skupine ne morejo opravljati (npr. služenje v etnični skupini, katere ne jezika ne kulture ne poznajo vsi) ali ki zadeva enega samega člana skupine (npr. ukvarjati se z ostarelo mamo, ki ne more več skrbeti zase).

	
	

	
	2. Poslanstvo skupine

	89
	Poslanstvo skupine v služenju ali apostolskem delovanju, ki ga opravlja večina članov skupine in za katero skupina prevzame odgovornost, npr. verouk, študentska skupina, sprejemni center za brezdomce, duhovno središče, dispanzer, … To služenje je lahko občasno, z obdobjem priprave, izvrševanja in ovrednotenja ali pa redno skozi daljši čas z dolgoročnejšim načrtovanjem. Včasih je naloga sama razlog za sestavo skupine.

	
	Krajevna skupnost (skupina SKŽ) lahko prevzame apostolsko nalogo sama (četudi ne s sodelovanjem prav vseh članov) ali pa v sodelovanju z drugimi SKŽ ali drugimi cerkvenimi ali laičnimi institucijami. Tako se “posamezniki vključijo v že obstoječe družbene ali verske organizacije in njihova prizadevanja “ (TN 8b).V vseh primerih SKŽ s seboj prinese karizmo apostolskega razlikovanja.

	
	Za večjo učinkovitost tega apostolskega delovanja je potrebno, “da skupnost spravi v tek ustrezne strukture ali pa ga podpre s prilagajanjem že obstoječih” (TN 8b).Vzpostavitev posebnih skupin ali apostolskih mrež za delovanje na specifičnih poljih apostolata ali za dosego splošnih apostolskih ciljev na krajevni ali narodni ravni je odgovor na potrebo po podpori poslanstva s strani struktur. Do takih pobud so upravičeni predvsem veliki izzivi, ki se postavljajo v družbi in Cerkvi današnjega časa.

	
	

	
	3. Skupno poslanstvo

	90
	Skupno poslanstvo ima v sebi tisti končni cilj, temeljno usmeritev vsega služenja, ki ga vrši skupnost. Čeprav je polje poslanstva SKŽ neomejeno, se skupnost odloči za skupno poslanstvo, ko njeni člani odkrijejo potrebe in hrepenenja ljudi, ki jim žele služiti. V prvi vrsti nas nagovore potrebe, bolečine in stiske, s katerimi se srečujemo, in prošnje po pomoči s strani ubogih in zapuščenih. Vendar je naslednji korak v tem, da presežemo očitne potrebe in odkrite prošnje, da bi v luči refleksije in ljubezni, ki jo jasni vera, prišli do korenin vseh teh problemov. Želimo namreč učinkoviteje, koreniteje in globalneje reševati probleme sveta. Skupno poslanstvo je način, kako SKŽ oznanja veselo vest, da nas Bog ljubi in zato v tem trenutku zgodovine za svoje sprejema poslanstvo Kristusa in Cerkve.

	91
	To ne pomeni, da bi vsi člani SKŽ morali opravljati enake stvari. Naloge so različne, poslanstvo pa je isto in sicer ne samo zato, ker ima isti izvor, ampak tudi isto usmeritev. Vsi, vsak na svoj način, zagovarjamo iste vrednote, si prizadevamo za iste cilje in imamo iste prednostne naloge (glej tudi točke 154–156).


	92
	Veliki ideali, ki naj se nadaljujejo in materializirajo v današnjem svetu, zahtevajo institucionalne posrednike asociativnega ali strukturalnega tipa. SKŽ za svoje poslanstvo potrebuje ustrezne podporne strukture. Priznati namreč moramo, da majhna skupina nima vedno sposobnosti in sredstev, da bi mogla podpreti določene apostolske pobude.

	
	Apostolsko razlikovanje

	93
	 Apostolsko razlikovanje je notranja pozornost, s katero zrel kristjan v družini, poklicu, družbi in Cerkvi išče to, kar je od Duha. Njegov cilj je, da išče in najde Božjo voljo glede svojega poslanstva. Da bi bilo njegovo iskanje Božje volje iskreno, mora njegovo srce goreti z istim ognjem, kot gori Kristusovo srce. Ob tem je treba poznati različne načine, kako Bog pokaže svojo voljo. Na kratko: treba je imeti vse potrebno, kar človeku omogoča izbirati to, kar je v večjo Božjo slavo in v splošno dobro.

	94
	Uradni dokumenti SKŽ poudarjajo nujnost apostolskega razlikovanja.

	
	“Skupnost nam pomaga živeti apostolsko zavezanost v vseh njenih različnih razsežnostih. Vzpodbuja nas, da smo vedno odprti za tisto, kar je nujnejše in splošneje. Pri tem je posebno pomembna osebna refleksija vsakdanjega življenja, pa tudi osebno in skupno razlikovanje. Apostolski pomen skušamo dati tudi najbolj skromni resničnosti vsakdanjega življenja.” (TN 8c).


	
	“Ker želi SKŽ delovati s Kristusom za širjenje Božjega kraljestva, so vsi njeni člani poklicani, da zastavijo svoje življenje na širokem področju apostolskega služenja. Apostolsko razlikovanje, osebno in skupno, je običajni način za odkrivanje, kako najbolje prinesti Kristusovo navzočnost v naš svet.” (TN 12b). Ti dokumenti enako priporočajo določena merila za izbiro služb in posebnih poslanstev in so pravzaprav odmev tega, kar je oblikoval že Ignacij. Beremo npr., naj bodo člani SKŽ “odprti za tisto, kar je nujnejše in splošnejše”. (TN 8c). 

	
	Ignacijanska merila za apostolsko razlikovanje

	95
	Vse, kar prihaja do nas prek Ignacija – v tem primeru apostolsko razlikovanje – je zaznamovano z magisom. Njegova vnema za večjo Božjo slavo ga nagiba, da išče čim učinkovitejša sredstva za pomoč bližnjim. Razlikovanje tega, kar je prednostno, se vrši v Kristusovem duhu, s kontemplacijo Odrešenikovega življenja in po pravilih za odkrivanje notranjih vzgibov, ki prihajajo od tega istega Duha. Pravila smo že omenili v poglavju o izbiri osebne poklicanosti. Gre za proces, ki prodre bolj v srce kot v glavo. Ignacij kljub temu predlaga določena razumska merila (kot npr. “tretji čas izbiranja”), z namenom, da odkrijemo, kako bi v določenih okoliščinah lahko bolj služili bližnjim.

	96
	Ignacijanskih meril razlikovanja pa ne najdemo le v d.v., ampak tudi v Avtobiografiji, ko opisuje osebni napredek in rast, ter v njegovih Pismih, kjer predloži strategije in sredstva za dosego določenih ciljev. V Konstitucijah Družbe pa je Ignacij sistematično predstavil merila za izbiro služb. Ta merila nam lahko pomagajo določiti naše apostolsko poslanstvo.

	97
	V začetku govori Ignacij o poslanstvu papeža (Konstitucije VII. 609–617), ki je kot vesoljni pastir bolj kot kdor koli drug sposoben določiti, kako bi najbolje služili Božjemu ljudstvu. Za nas, člane SKŽ, to predvsem pomeni v luči naše karizme upoštevati prednostne pastoralne naloge vesoljne Cerkve in hkrati tudi prednostne naloge krajevne Cerkve.


	98
	Postopoma, ko postaja poslanstvo natančneje opredeljeno, predlaga Ignacij vrsto nasvetov za razlikovanje znamenj časov, izpostavi, v katerem okolju bi bilo treba delovati, katero vrsto službe prevzeti, za koliko časa, v kateri obliki, … (Apost. Konst. VII. 618–632). 

	99
	Kriterije lahko povzamemo takole: 

	
	· kar je splošnejše in trajnejše:

	
	· misliti globalno in delovati krajevno;

· ustvarjati primerne strukture v večji meri kot ponuditi enkratno pomoč;

· razvijati take vrste aktivnosti in služenja, ki ga samostojno lahko nadaljujejo tisti, katerim služi

	100
	· kjer je večja nujnost in potreba:

	
	· iti tja, kjer ni nikogar;

· iti tja, kjer tisti, ki so dolžni biti tam, zelo slabo ali pa sploh ne opravljajo svojih dolžnosti;

· biti se pripravljen podati v neznano, ne glede na morebitne nevarnosti.

	101
	· kar prinese več sadu:

	
	· vzgoja “pomnoževalcev”, torej tistih, ki nato vzgajajo druge v tem, v čemer so sami pridobili izkušnjo;

· - vzpostavitev prostorov komuniciranja – mreže, za razvijanje prepričanja, da smo ena sama velika družina

	
	

	
	 Apostolsko razlikovanje kot stalna drža – pedagogika eksamna

	102
	Ignacijanska molitev eksamna je morda ena najpomembnejših stvari, ki pripomore, da nam apostolsko razlikovanje preide v navado, ki spremlja vse ostale aktivnosti. 

	
	Poglejmo v grobem različne eksamne, ki nam jih predlaga knjižica Duhovnih vaj.

	103
	“Pregled (refleksija) molitve”: “Po končani vaji /…/ pregledam, kako je potekala” (Dv 77). Glej še točke Dv 90, 160, 207.

	104
	“Prvi način molitve” lahko vzamemo tudi kot molitev eksamna, katere namen je videti, kako udeleženec d.v. izpolnjuje zapovedi in kakšna je njegova drža do glavnih grehov in kreposti, ki so tem grehom nasprotne (Dv 141).

	105
	“Posebni eksamen” (partikularni eksamen) ima za cilj postopoma popravljati neurejena nagnjenja in navezanosti (Dv 24–31).

	106
	“Splošni eksamen” (pregled dneva) je usmerjen k temu, da bi iz celotnega življenja napravili kontemplacijo za dosego ljubezni, da bi v vsem ljubili in služili in da bi uresničevali, kar smo se v d.v. naučili o molitvi in razlikovanju duhov (Dv 32–43).

	
	Za Ignacija je pregled dneva resnični pogovor, prežet s ponižno hvaležnostjo, poln vere, upanja in ljubezni.

	107
	Vsak, ki redno opravlja te “duhovne vaje”, je apostol, ki je v teku celotnega dneva sodeloval z Gospodom Jezusom po navdihu meditacije o kraljestvu (“Če kdo hoče torej iti z menoj”, Dv 93) in ki tukaj, ob koncu dneva “kakor prijatelj s prijateljem” (Dv 54) z Gospodom pregleduje in komentira dogodke 24–urne zgodovine odrešenja! Za dan, ki se bo začel, prosi Božje milosti, da bi vsak nov položaj lahko živel kot Jezusov prijatelj in sodelavec, kot tisti, ki je tesno povezan z njegovim poslanstvom.

	108
	Eksamen je tako na poti apostola, ki išče, kako bi nadaljeval pot z Gospodom, nujna postaja, ki mu na trenutke omogoča pogledati stvari od daleč in zbrati moči za vstop v naslednje etape z novim notranjim zagonom in večjo jasnostjo. Še več, zvesto prakticiranje eksamna je bistveni dejavnik, da postanemo kontemplativni v akciji: da iščemo in najdemo Boga v vsem.


Zaveza skupnosti krščanskega življenja
	
	V luči Temeljnih pravil in Temeljnih načel

	109
	Članstvo v SKŽ predpostavlja osebno poklicanost. V začetku kandidat neko obdobje, ki ga določajo temeljna pravila, spoznava način življenja SKŽ. Ta čas je potreben, da posameznik in vsa skupnost iščeta in razlikujeta kandidatovo poklicanost. Ko v kandidatu dozori odločitev in jo skupnost sprejme, naredi novi član začasno zavezo. Skupnost mu potem pomaga preverjati njegovo sposobnost za življenje v skladu s ciljem in duhom SKŽ. Po določenem času, ki ga določijo Temeljna pravila, sledi trajna zaveza. [TN 10]

	110
	Osnovno sredstvo vzgoje in stalne rasti je redno zbiranje članov v določeni krajevni skupnosti. Tako med brati in sestrami zagotovimo globoko delitev vere in življenja, resnično ozračje skupnosti in močno zavezanost poslanstvu služenja. [TN 11]

	111
	Na kakršen koli način se že pridruži, mora skupnost vsakemu članu pomagati razsoditi, ali ima klic, sposobnosti in hotenje, da živi pot SKŽ ter odločiti se, da se poisti s širšo SKŽ. Po nekem času, navadno ne več kot štiri in ne manj kot eno leto, vsak novi član naredi začasno zavezo temu načinu življenja. Da bi prišel do osebne odločitve, je zelo priporočljivo izkustvo duhovnih vaj. [TP 2]

	112
	Začasna zaveza se nadaljuje, dokler v procesu razlikovanja član ne naredi trajne zaveze Skupnosti, razen če se svobodno umakne iz Skupnosti ali je izključen iz nje. Čas med začasno in trajno zavezo naj ne bi bil daljši od osem let in ne krajši od dveh let. [TP 3]


	113
	Izkustvo celotnih duhovnih vaj v eni od njihovih oblik (v vsakdanjem življenju, mesečne, večletne) je pogoj za trajno zavezo Skupnosti krščanskega življenja. [TP 4]

	
	Zakaj zaveza?

	114
	Ko se vprašamo, kaj nas je spodbudilo, da smo se zavezali SKŽ, odkrijemo mnogo vzrokov za zavezo. Najpomembnejši so:

	115
	· teološki – Sveta trojica: korenine zaveze v SKŽ niso v nas samih, ampak v Bogu. Vodilo in temelj naše zaveze je to, da Bog sklene nezlomljivo zavezo s svojim ljudstvom. Bog je prvi, ki se zaveže trajno in očitno. Bog je bil v teku zgodovine vedno znova zvest tej zavezi, kot pričujejo njegova osvobajajoča dela. Vendar pa je učlovečenje za nas največje in neizbrisno znamenje te zaveze.

	116
	· antropološki: nismo samo duhovi, ampak človeška bitja, ki potrebujejo izražanje najglobljih doživetij prek čutov. Naš odnos do skrivnosti Boga se najbolje izrazi v vidnih zakramentalnih znamenjih. Prav tako smo del časa, v katerem živimo. Zato tudi začasno ali trajno zavezo v SKŽ dojamemo s čuti. Trajna zaveza pomeni, da s časom oblikujemo naš odgovor v skladu z zvesto božjo ljubeznijo in s polnostjo skrivnosti Jezusa Kristusa, ki vse stvari pritegne k sebi (glej Lk 9, 62; Rim 12, 11).

	117
	ekleziološki: svoje poklicanosti in poslanstva ne živimo kot samotni posamezniki. Živimo ju v skupnosti in razglašamo tej skupnosti prijateljev v Gospodu, da smo v Cerkvi in s Cerkvijo. Skupnost ima pravico videti, slišati, čutiti in ceniti našo zavezo. To nam pomaga, da dosledno (koherentno) živimo tisti način življenja, ki smo se mu zavezali. (primerjaj z Mt 6,14; 1 Tes 1, 6–10; Heb 10, 23–25)


	118
	Tako je naša zaveza v tem, da se svobodno postavimo pred Boga in njegovo ljudstvo in predstavljamo vidno znamenje tega, kar smo živeli in razlikovali v našem srcu. Gre za potezo, ki je podobna zaroki. V razglašanju pred Bogom in prijatelji, da smo se zavezali duhovnosti, načinu življenja in poslanstvu, potrjujemo pred njimi razlikovanje in izročitev nas samih in oznanjamo, da je Skupnost krščanskega življenja telo, v katerem živimo karizmo, ki nam jo je dal Gospodov duh.

	
	Začasna zaveza

	
	Proces, ki vodi k začasni zavezi

	119
	Iz Temeljnih načel in Temeljnih navodil je razvidno, da življenje SKŽ izvira iz Gospodovega klica vsakemu posameznemu članu in da je taka poklicanost apostolska in univerzalna, živeta v Cerkvi in krajevni skupnosti.

	120
	Ta ključ do poklicanosti nedvoumno opredeli začetne korake, s katerimi dosežemo zavezo v SKŽ. Skupnost mora že od začetka pomagati tistim, ki čutijo privlačnost SKŽ, da prevzamejo način življenja SKŽ. [TP 2]

	121
	Na začetku občutimo poklicanost kot nejasno hrepenenje, dovolj močno, da spodbudi vzpostavitev stika s SKŽ. Ko kandidati postanejo člani skupnosti, začnejo spoznavati način življenja in rasti v SKŽ [primerjaj s TN 12]. Te načine uvajamo počasi kot del pedagoškega procesa, med katerim igra pomembno vlogo duhovno vodstvo.

	122
	V času te faze rasti mora kandidat narediti nekaj odločitev: prisostvovati dnevom zbranosti, sodelovati pri skupinskih dejavnostih, srečevati se z duhovnim spremljevalcem, začeti kakšno pastoralno dejavnost, udeležiti se duhovnih vaj ali kratke obnove itd. S takimi odločitvami se kandidati postopno zavežejo načinu življenja v SKŽ. Na svojem potovanju bodo izkusili različna čustva, ki jim bodo pomagala spoznati, ali je to zanje pot bližanja Bogu. Skupnost s svoje strani podpira kandidate z držo razlikovanja in jih spodbuja k naslednjim korakom na poti k rasti in zavezi.

	123
	Končno pride trenutek, ko se morajo kandidati vprašati, ali resnično občutijo pot, po kateri so nekaj časa hodili, se učili in bili vodeni (1–4 leta glede na TP 2), kot božji klic in milost. Ta trenutek razlikovanja lahko vznikne spontano na poti ali pa je namenoma vključen kot del pedagoškega procesa.

	
	Namen in pomen začasne zaveze

	124
	Začasna zaveza je izraz želje, da bi živeli v skladu z načinom življenja SKŽ, medtem ko hodimo proti končni odločitvi. V tej fazi pomeni zaveza iskanje poklicanosti, v katero Bog kliče posameznika, in razlikovanje te poklicanosti.

	125
	Pri posameznikih, ki so že pripravljeni, poteka razlikovanje poklicanosti na dveh ravneh:

1) razlikovanje trajne izbire SKŽ ob razmisleku o drugih možnostih v Cerkvi;

2a) izbira življenjskega stanu za tiste, ki tega še niso storili (redovniško, posvečeno življenje seveda izključuje trajno zavezanost SKŽ);

2b) izboljšanje in sprememba načina življenja za tiste, ki so že izbrali življenjski stan. [Dv 189]

	126
	Pri razlikovanju za poklicanost ni sama po sebi umevna dokončna poklicanost za SKŽ, ampak gre za to, da ostanemo odprti božji volji za kateri koli življenjski stan, v katerega smo poklicani. Proces, ki ga živimo v SKŽ, predpostavlja kandidatovo vključenost v skupnost, čeprav se posameznikova poklicanost še ni razjasnila.

	127
	Pomemben vidik takega razlikovanja je vprašanje: “Ali hočem in želim poglobiti svojo izkušnjo Boga s pomočjo duhovnih vaj sv. Ignacija in življenja v skupnosti za večje služenje? ” Posamezniki, ki opravijo razlikovanje, se vprašajo, ali vidijo v SKŽ pot, po kateri Bog želi, da mu sledijo, in ali se čutijo svobodne v sprejemanju tega odnosa in v sklenitvi zaveze [Dv 98] apostolskemu načinu življenja.

	128
	Faza razbiranja poklicanosti je odprta različnim možnostim. Znotraj SKŽ nekateri mladi ljudje odkrijejo poklicanost za posvečeno življenje ali za kakšen drug način življenja, ki se nanaša na Cerkev, in zapustijo skupnost. Drugi odkrijejo, da so se pridružili predvsem zaradi družabnih in čustvenih vzrokov in spoznajo, da si ne želijo nadaljevati. Spet drugi pa pridejo do zaključka, da skupnost ustreza njihovim težnjam in se z obnovljeno močjo zavežejo poti SKŽ.

	129
	Tako začasna zaveza, storjena v skupnosti in od skupnosti sprejeta, izraža posameznikovo odločenost, da bo iskal božjo voljo s pomočjo ignacijanskih metod. Skupnost, ki sprejme novega člana, ponudi SKŽ–jevsko ignacijansko pedagogiko.

Začasna zaveza ne bi smela biti omejena na niz obveznosti, ampak bi morala biti ljubeč odgovor Bogu, ki nas je prvi ljubil [TN 1], in v duhu evangelija in notranjega zakona ljubezni. [TN 2]

	
	Načini pristopa k začasni zavezi

	130
	Čeprav je zaveza v prvi vrsti osebno dejanje, ima globok pomen tako za skupnost kot za Cerkev. Prav posebej je povezana s Svetovno SKŽ, kajti v ljubezni in molitvi smo povezani z vsemi brati in sestrami naše duhovne tradicije, ki nam jih Cerkev ponuja za prijatelje in vredne priprošnjike, da nam pomagajo izpolniti naše poslanstvo [TN 3]. Najbolje je, če je zaveza opravljena med mašnim slavjem.

	131
	K začasni zavezi lahko pristopimo na več načinov. Glasilo ali publikacija lahko nakažeta različne možnosti. Organizira se lahko srečanje za tiste, ki že nekaj let sodelujejo v SKŽ s povabilom k razmišljanju o pomenu začasne zaveze; nato se uvede razlikovanje in tisti, ki želijo narediti začasno zavezo, se dogovorijo za najboljši način, kako jo izraziti. Drugi način pa je lahko ta, da je po narodni ali regionalni tradiciji določen postopek, oblika in stalen dan (npr. svetovni dan SKŽ, praznik brezmadežnega spočetja, binkošti), ko tisti, ki želijo, izrečejo začasno zavezo.

	132
	Postopek zahteva čas za razlikovanje o poklicanosti. Jasna začasna zaveza je neizogibna. Če ni tako, so možni trije vzroki:

· proces se ustavi na neki točki in se začne ponavljati;

· zaveza ni pravilno razumljena, ima napačen pomen ali konotacijo (stranski pomen);

· težave nastanejo zaradi načina, s katerim se zavezo izreče in praznuje.

	133
	Za nas je danes izziv pokazati, kaj želimo notranje živeti in narediti, to preobraziti v vidno in Cerkveno znamenje in mu dati privlačen duhovni pomen s teološkega in pedagoškega (vzgojnega) vidika.

	
	Trajna zaveza

	134
	V optiki poklicanosti (v SKŽ) ustreza trajna zaveza zreli fazi apostolskega življenja, ko se živi osebno poklicanost kot apostolsko poslanstvo. Poklicanost se polno razvije in izrazi v poslanstvu. Trajna zaveza ima svoje mesto v času, ko so člani zaključili proces razlikovanja o poklicanosti in so izbrali življenjski stan. Ta faza je nujno povezana z apostolskim razlikovanjem, ki je bistvena sestavina za razvoj poslanstva.

	135
	Medtem ko je začasna zaveza v SKŽ vezana na proces vzgoje, predvsem na klic Večnega kralja in na izbiro, je trajna zaveza povezana z načinom življenja SKŽ in je v sozvočju z zaupljivo predajo Kontemplacije za dosego ljubezni. Naša zaveza je izraz Vzemi, Gospod, in sprejmi, kot odgovor v obliki zaveze Bogu, ki 

1) mi je dal tako veliko  /…/, 

2)  /…/ prebiva v meni, mi daje bivanje, življenje,

3)  /…/ se muči in dela zame,

4)  /…/ ko gledam, kako vse dobre stvari in darovi prihajajo od zgoraj, kako omejena je moja moč v primerjavi z Najvišjo in Neskončno močjo zgoraj, kako se pravičnost, dobrota, pobožnost in usmiljenje itd. spuščajo kakor žarki s sonca ali kakor deževje iz svojega izvira itd. [Dv 234–237]

	136
	Trajna zaveza je vrh razlikovanja za poklicanost, z njo izrečemo svoje hrepenenje, da bi odkrili božjo voljo in jo izpolnili v svojem apostolskem življenju, da bi odgovorili na specifičen klic, v pripravljenosti, da smo poslani. [TN 8c]

	
	Zakaj trajna, če smo samo ljudje?

	137
	Namesto da vidimo trajno zavezo kot tvegano odločitev, ki ogroža našo prihodnjo svobodo, bi si morali prizadevati za razumevanje, da je notranja svoboda tista, ki je tako resničen temelj te odločitve kot eden od njenih sadov. Resnična svoboda (vredna svojega imena) obstaja do mere, do katere smo sposobni uravnavati naša življenja v skladu z našimi najglobljimi željami. Zato smo svobodni toliko, kolikor zmoremo odgovarjati na globoka hrepenenja, ki jih je Gospodov duh prebudil v naših srcih. Resnično smo svobodni, kadar naše odločitve niso storjene le z voljo, ampak so dejanja vere in upanja. Radikalna kakovost naše zaveze ne temelji toliko na naših sposobnostih kot na tem, kar pravi Sveto pismo: “Kristus nas je osvobodil /…/” (Gal 5,1)

	138
	Zato ko pridemo do zaključka, da je oznanjati Kristusa in njegovo veselo novico sredi človeške realnosti to, kar želim in po čemer hrepenim in je to moja zavestna odločitev [Dv 98], pomeni, da je Gospod vodil naše korake na tem dolgem potovanju. Svoboda za izročitev nas samih ne pomeni samo, da smo pripravljeni izbirati. V resnici pomeni dati sebe, predati se Bogu in mu popolnoma zaupati. V tem duhu sv. Ignacij moli: “Vzemi, Gospod, in sprejmi vso mojo svobodo, moj spomin, moj razum in vso mojo voljo, karkoli imam ali premorem. Ti si mi to dal, tebi, Gospod, to vračam. Vse je tvoje, razpolagaj z vsem popolnoma po svoji volji. Daj mi svojo ljubezen in milost, to mi zadošča.” [Dv 234]. Naša svoboda izhaja iz Božje ljubezni in je njemu darovana. Bog nas je prvi ljubil, On se je prvi izročil nam.

	
	Zakaj javno?

	139
	S pričevanjem pred SKŽ prosim Gospoda za milost, da bi smel/mogel dati ta radodaren odgovor njegovi zvestobi. Ko to storim pred vso skupnostjo, ki je moja priča, prosim za njihovo pomoč in za to, da me spremljajo na potovanju. Zunanji izraz tega notranjega daru vere mu da na nek način zakramentalni značaj.

	140
	To je čas potrditve izbire, ki naj zagotovi močno zavezanost poslanstvu služenja [TN 11]. Duhovne vaje naj bi imele ključno vlogo v našem življenju, ki postaja poslanstvo, in naj bi nam pomagale bolje slediti ubogemu in ponižnemu Kristusu [TN 8d].

	141
	V tej stopnji naj bo vzgoja mišljena kot nenehno, nadaljujoče se oblikovanje, tako da smo vedno "v dobri apostolski kondiciji" in tako zmožni dati ob katerem koli času najprimernejši odgovor na vprašanje: "Kaj naj storim za Kristusa?".


Kakšen tip skupnosti naj bi bila SKŽ oziroma kaj se od nje pričakuje?

	142
	SKŽ je predvsem poklicana, da bi bila skupnost kristjanov, z določenimi lastnimi potezami in značilnostmi. Da bi mogli bolje razumeti te lastne poteze SKŽ kot skupnosti poglejmo najprej prav na kratko njeno značilno pot rasti in zorenja in potem natančneje vlogo, ki jo ima SKŽ v rasti in zorenju svojih članov.

	
	Kako se je SKŽ razvijala kot skupnost

	143
	Če gledamo na vero biblično, Bog ne kliče le posameznikov, ampak tudi skupnosti kot take. Tudi danes lahko vzpostavi npr. redovno skupnost ali skupnost laikov, kot je SKŽ.

	144
	S tem želimo opozoriti, da podobno kot posamezniki tudi te skupnosti kot celota žive svojo zgodbo milosti. Kot posameznik tudi skupnost prehaja prek obdobja obljube, klica, napredovanja v zaupanju in upanju, gre pa tudi skozi obdobja kriz, v katerih se oddalji od Boga, da bi se naposled spet vrnila k Njemu, ki jih na novo sprejme. Tako je z nami. Tudi mi izkušamo odrešujočo Božjo ljubezen v spravi in medsebojnem sprejemanju, še posebej, kadar se posvetimo razlikovanju Božjih klicev v skupnosti in ko nanje odgovarjamo v najrazličnejših okoliščinah, ne glede na ceno, ki jo to zahteva.

	145
	V SKŽ predstavljajo d.v. značilen vir duhovnosti. Skupnost na nek način doživi podoben proces kot posameznik.

	146
	Po nekem začetnem času, ko se je skupnost, polna upanja, že podala na pot, se lahko znajde v obdobju krize in napetosti ali celo kolektivnega greha. Celotna situacija se lahko konča tako, da se skupina razide, če ji nekdo ne pomaga tega trenutka gledati in živeti kot obdobje rasti, očiščevanja in sprave v Kristusu in s Kristusom.

	147
	Zahvaljujoč tej izkušnji bodo člani skupine doživeli, kako se v njih ponovno poraja želja biti z Gospodom v poslanstvu sredi sveta in da svoje življenje še bolj usmerjajo v luči Njegovih izbir. Skupnost tako postane bolj odprta za nenehno apostolsko razlikovanje in odločena, da živi v skladu s Kristusovim poslanstvom.

	
	Značilnosti SKŽ kot skupnosti

Skupnost ‘življenja’

	
	Da bi naše člane bolj učinkovito pripravili na apostolsko pričevanje in služenje, posebno v našem vsakdanjem okolju, v skupnosti zbiramo ljudi, ki čutijo bolj nujno potrebo, da bi poenotili svoje človeško življenje v vseh razsežnostih s polnostjo svoje krščanske vere v skladu z našo karizmo. [TN 4]

	148
	Poklicanost v SKŽ je poklicanost v skupnost, polno se uresničuje v skupnosti. Osebna zaveza Svetovni skupnosti se izraža prek zaveze svobodno izbrani krajevni skupnosti [TN 7], ki je sestavljena iz največ 12 članov, ki imajo v splošnem podobne lastnosti. [TP 39b] Ta skupnost prijateljev v Gospodu je poklicana, da se medsebojno spremlja in spodbuja v razlikovanju svoje osebne poklicanosti in sodelovanja v Kristusovem poslanstvu [TN 12c]. Tako lahko rečemo, da je skupnost eno glavnih sredstev SKŽ, prek katerega se ignacijanska duhovnost prevaja v življenje in apostolsko služenje njenih članov. [TN 11]

	149
	Vsaka skupnost SKŽ je zbor ljudi v Kristusu in celica njegovega mističnega telesa [TN 7]. Zgrajena je torej na veri in skupni poklicanosti, bolj kot na naravni privlačnosti: povezuje nas skupna zavezanost, isti način življenja in priznavanje Marije za našo mater ter ljubezen do nje. [TN 7]

Kolikor so člani med sabo in z drugimi bratsko povezani, toliko kot skupnost pred svetom pričujejo za Kristusovo veselo oznanilo.

	150
	Skupnost dobrin in skupno življenje pod isto streho je za člane SKŽ le izjemno. Kljub temu pa žive življenjsko skupnost in konkretno izkušnjo edinosti v ljubezni in delovanju [TN 7], saj se člani zavežejo:

· slediti isti posebni poklicanosti v Cerkvi [TN 4] in sprejetju načina življenja, ki iz tega sledi [TN 7];

· da bodo delili svoje probleme, navdihe in načrte v najrazličnejših okoliščinah njihovega življenja ter tako pomagali drug drugemu živeti svojo krščansko vero v večji polnosti [TN 12c];

· da si bodo med seboj duhovno in materialno pomagali;

· da bodo izpolnili poslanstvo skupnosti, ne glede na različno družbeno poreklo, starost, značaj, položaj v družbi [TN 8].

	151
	Pedagoška vloga skupnosti SKŽ je v medsebojni pomoči pri duhovni in apostolski rasti njenih članov, tako da je z namenom poenotenja vere in življenja skupnost sposobna nadaljevati dinamiko, začeto v duhovnih vajah [TP39a], da bi tako svoje člane bolj učinkovito pripravila na apostolsko pričevanje in služenje [TN 4]. Skupnost SKŽ spodbuja človeški, duhovni in apostolski razvoj svojih članov, posebej:

· s pričevanjem življenja vseh, posebej še odraslih članov skupnosti;

· z vzgojnimi aktivnostmi, kot so podeljena molitev, skupno vrednotenje (pregled življenja), skupno razlikovanje in študij o stvareh, ki so skupnega pomena;

· s skupnimi apostolskimi aktivnostmi in zavezanostjo članov skupnemu poslanstvu;

· z življenjem v skupini in s skupinskim delom, ki prispeva h graditvi drž notranje svobode in odprtosti do drugih kot tudi sposobnosti razumevanja in odpuščanja, odpovedi lastnim željam, občutljivosti na potrebe drugih in k hitremu odgovoru nanje.

	152
	Najpomembnejši in konkreten izraz skupnega življenja je srečanje. Člani naj se srečujejo enkrat tedensko ali enkrat na 14 dni, kar je nujen ritem za rast skupine [TP 39b]. V času srečanj se vrši pomemben del vzgoje, ki je lastna SKŽ. Skupne vezi se okrepe z medsebojnim spoznavanjem in z vztrajnimi gestami ljubezni in služenja. V tem času se tudi načrtujejo in vrednotijo vse aktivnosti v skupini.

	153
	Življenje SKŽ je osredotočeno na evharistijo, zato vsi člani občasno skupaj sodelujejo pri slavljenju evharistične daritve [TP 40]. Tako na zakramentalen način občutijo bratsko povezanost, ki temelji na povezanosti Kristusa s Cerkvijo.

	
	Skupnost v poslanstvu

	154
	‘Biti v poslanstvu’ razodeva samo naravo SKŽ znotraj Cerkve. In ker skupnost SKŽ obstaja zaradi poslanstva, ji to tudi daje smisel, pomen in smer [TN 4, 8]. Vzgoja članov in bratska povezanost med njimi niso torej same sebi namen, ampak so usmerjene v poslanstvo. Ne gre samo za vzgojo kristjanov, za apostolsko služenje, niti ne le za podpiranje člana v poslanstvu, saj je apostolsko služenje bistveno in lastno SKŽ kot taki. Ena od značilnih potez SKŽ je, da kot skupnost izvršuje apostolat. SKŽ je skupnost v poslanstvu ali apostolska skupnost, kot skupnost je apostolska. (glej tč. 87–92).

	
	Poslanstvo, ki je vedno skupno

	155
	Celo kadar apostolsko služenje opravlja posameznik, je to poslanstvo vedno stvar skupnosti (glej razsežnosti poslanstva, tč. 87–92).

V resnici dejstvo, da Cerkev pošilja člane SKŽ, njihove apostolske naloge in človekoljubno služenje, spreminja skupnost v poslanstvo. Svetovna skupnost, vključena v življenje in poslanstvo Cerkve, je bistven posrednik našega poslanstva. To posredovanje se za nas konkretizira znotraj naše narodne in krajevne skupnosti. Kakršno koli že je poslanstvo članov SKŽ, ga sprejmejo po posredovanju in znotraj SKŽ in je torej vedno stvar skupnosti!

	156
	Razen tega je poslanstvo stvar skupnosti, ker je sad skupnega razlikovanja na krajevnem, narodnem in svetovnem nivoju. Zaradi duha vere in ponižne odprtosti pred skupnostjo, s katero se posameznik naredi razpoložljiv, da ‘je poslan’, humanitarno ali apostolsko služenje posameznika ali skupnosti postane poslanstvo. Poslanstvo postane tudi zaradi skupnega razlikovanja v skupini glede poslanstva, ki se poveže z osebnim razlikovanjem v času sprejemanja dokončne odločitve. Majhna skupina ali krajevna skupnost je nepogrešljiva v razlikovanju poslanstva, čeprav kot taka ni ne najboljše sredstvo za podpiranje določenih apostolskih dejavnosti niti prostor, kjer bi se rojevale pobude. Kadar gre za bolj splošne apostolske prioritete in načrte, lastne SKŽ, ali jih opravlja v sodelovanju z drugimi skupinami, so na ravni svetovne in narodnih skupnosti potrebne še druge, širše in pomembnejše strukture, kot npr. generalna skupščina in izvršilni odbor ExCo).

	
	Proces skupnega apostolskega razlikovanja

	157
	Tako uresničujemo, kar II. vatikanski koncil priporoča v izrazu ‘razbiranje znamenj časa’. Proces vsebuje tri vidike:

· Skupnost posluša najgloblje potrebe bližnjih, da bi odkrila najnujnejše in najsplošnejše naloge, ki jih je potrebno prevzeti, in kako učinkoviteje, koreniteje in bolj globalno reševati problem današnjega sveta.

· Skupnost moli. Molitev omogoči skupnosti, da so njeni napori poslušanja in analize rodovitni. V tem času smo dojemljivi za glas Svetega duha, ki nas kliče k služenju in pošilja v poslanstvo. Naša osebna molitev v skupini postaja razdeljena molitev.

· Skupnost osvobaja in odloča. Po medsebojnem podeljevanju, ki ga razjasnjuje Duh, je skupnost sposobna enoglasno ali skoraj enoglasno odločati, izbirati in sprejeti nase apostolske zadolžitve, kjer so na ta ali oni način vključeni člani skupine, lahko pa tudi člani drugih skupin.

	
	Svetovna skupnost

Univerzalnost SKŽ

	158
	Pomemben vidik SKŽ je skupnost. To pa nosi v sebi njej lastno napetost, in sicer med posameznim in univerzalnim, med krajevno in svetovno skupnostjo. Za skupnost je SKŽ predvsem delitev življenja na krajevni ravni, ima pa tudi vesoljno razsežnost.

	159
	Po razlikovanju, ki se je pričelo na svetovni skupščini v Rimu 1979 in se je končalo v Providenci 1982, se je svetovna federacija odločila ustanoviti eno samo svetovno skupnost, ki jo bo vodila Generalna skupščina. Trenutki, ko je Generalna skupščina zbrana, so priviligiran čas skupnega razlikovanja o poslanstvu SKŽ.

	160
	Kot Cerkev je tudi SKŽ bolj kot institucija (določena v Temeljnih načelih) skupnost ljudi, ki se prek svoje poklicanosti in zaveze čutijo duhovno povezane. Ne gre več za preprosto vsoto neodvisnih krajevnih skupnosti, kot so bile nekdanje Marijine kongregacije. Posamezne kongregacije so bile samostojne, formalno pridružene rvi skupnosti (Prima primaria) in so z njo delile ista pravila in enako duhovno tradicijo. Tu tudi ne gre za vprašanje federacije svetovne skupnosti, to je strukture, ki so jo sprejele Marijine kongregacije pred preoblikovanjem v SKŽ. V skladu z odločitvijo, sprejeto na skupščini v Providenci 1982, je SKŽ ena sama svetovna skupnost, ki se uresničuje v krajevnih skupnostih. Vsak član SKŽ najprej pripada svetovni skupnosti, četudi se ta pripadnost materializira v določeni delni skupnosti. Naše podarjanje samih sebe se izraža v osebni zavezanosti svetovni skupnosti po svobodno izbrani krajevni skupnosti [TN 7].

	161
	Univerzalnost SKŽ je tako vidna v eni svetovni skupnosti. Ta razsežnost univerzalnosti bi morala biti prisotna v drži vsakega člana in vseh krajevnih skupnosti, saj je zakoreninjena v naši teologiji in predstavlja bistveno sestavino naše ignacijanske poklicanosti.

	
	Teološki temelji univerzalnosti SKŽ: Sveta Trojica, Jezus in svet

	162
	V točkah TN 1 in TN 4 je opisana kontemplacija Svete Trojice, ki se odloči popolnoma darovati vsem ljudem, kar v članih SKŽ sproži željo, da bi sodelovali pri Kristusovem poslanstvu ter živeli kot bratje in sestre, kot Božji otroci. Globlje ko živimo našo vero v Kristusa, bolj gorimo od želje, da bi bili z vsemi ljudmi, kar se ne omeji zgolj na krajevno skupnost, ampak gre naproti vsem ljudem dobre volje ( TN 7), kot je to storila Sveta Trojica v Jezusu Kristusu.

	
	Na Svetovni skupščini v Rimu 1979 je bilo rečeno: 

	
	· Poglobiti moramo čut za skupnost. Naša skupnost je poklicana, da odseva Božjo družino. Bog je skupnost.

	
	· Člani SKŽ naj bi svet, v katerega so bili poslani, kontemplirali na način Svete Trojice in naj bi izpolnili v svojem življenju nalogo, ki jo je Večni kralj želel uresničiti v osebni zgodovini vsakogar.

	
	 Skupnost v služenju svetu

	163
	To je posledica univerzalnosti SKŽ:

	
	“Naša odgovornost, da razvijamo vezi skupnosti, se ne konča v mejah krajevne skupnosti, ampak se razširja na narodno in svetovno skupnost, na cerkvena občestva, katerih del smo (župnija, škofija), na vso Cerkev in na vse ljudi dobre volje.” (TN 7). Med svetovno skupščino v Rimu 1979 smo imeli skupno razlikovanje, ki se je zaključilo s preoblikovanjem svetovne federacije v svetovno skupnost: Skupnost krščanskega življenja.Temeljni razlogi, ki so nagnili delegate k tej izbiri, so: (razlogi, ki navdihnjeni z ignacijanskim magis, še vedno ostajajo zelo aktualni):

	164
	 Občutljivost in bratska zavzetost za potrebe in probleme človeštva:

	
	· “Od nas se zahteva večja občutljivost, pozornost na potrebe drugih. Univerzalnost SKŽ je izziv in ideal, ki nas vabi, da se še bolj zavzamemo za vse, saj smo vsi enako dragoceni v Božjih očeh. Če ima član SKŽ in majhna skupnost tako vizijo univerzalnosti, se odpre Kristusovemu poslanstvu, ki je namenjeno vsem.” (Rim, 1979).

	
	Odprtost do drugih dežel in kultur:

	
	· ”Člani ene svetovne skupnosti smo poklicani, da vzpostavimo tesnejše vezi z drugimi kulturami s tem, da presežemo predsodke in se odpremo stališčem ljudi iz drugih dežel. Z zanimanjem za te, ki živijo izven naših meja, tudi bolj odkrivamo bogastvo, ki je vsakomur lastno.” (Rim, 1979).

	
	· Svet potrebuje pričevanja ljubeče skupnosti, ki sega prek narodnostnih meja.

	165
	Potreba po edinosti v načrtovanju in delovanju, ko se soočamo s svetovnimi problemi:

	
	· “Kot del Cerkve je SKŽ poklicana, da kljub našim različnostim prevzame globalno odgovornost za doseganje istih ciljev in vizije sveta” (Rim, 1979).

	
	· “S tem, da smo ena svetovna skupnost in torej še bolj zedinjeni glede skupnih problemov, moremo dati tudi ustreznejši odgovor na položaj današnjega sveta” (Rim, 1979).

	166
	Razpoložljivost za to, kar je najbolj nujno in najbolj splošno (univerzalno):

	
	· Kot člani SKŽ nismo vnaprej določeni za nekaj, pač pa razpoložljivi za vse. Medtem ko so druga združenja znotraj Cerkve usmerjena predvsem k temu ali onemu apostolatu, je SKŽ odprta za vse potrebe Cerkve in sveta, kakršne koli že so.

· “Področje poslanstva SKŽ ne pozna nobenih meja. Razteza se tako na Cerkev kot na svet, da bi prinesli oznanilo odrešenja vsem ljudem.” (TN 8).

	167
	Medsebojno bogatenje med skupinami:

	
	· “Ta univerzalnost nas vabi, da bogatimo drug drugega z globokim medsebojnim podeljevanjem naše duhovnosti, vzgojnih programov, družbenih načrtov, duhovnih uvidov in pripomočkov. V toliki meri, kolikor bo vsak od članov in vsaka skupnost živela to univerzalno razsežnost, bomo mogli naše narodne probleme videti v njihovi resničnosti in se bomo vse bolj odpirali potrebam vsega združenja.” (Rim, 1979).

	
	Skupnost znotraj Cerkve

	168
	SKŽ je bila rojena in se razvija znotraj Cerkve, od nje pa črpa identiteto in univerzalnost. Ta življenjski odnos med SKŽ in Cerkvijo kaže na edinost v Kristusu samem. “Združenost s Kristusom nas vodi v združenost s Cerkvijo, kjer Kristus tukaj in zdaj nadaljuje svoje odrešenjsko poslanstvo” (TN 6).

	169
	Na vseh ravneh je skupnost SKŽ v službi Božjega ljudstva. S svojim obstojem in vcepljenostjo v Cerkev prispeva k promociji:

	
	· Cerkve tam, kjer se nahaja skupnost v različnosti karizem in služb in soodgovornosti v izpolnjevanju edinstvenega Kristusovega poslanstva.

	
	· Cerkve, ki se ne konča sama v sebi, saj “prejema poslanstvo, da oznanjuje in vzpostavlja Kristusovo in Božje kraljestvo med vsemi narodi. Tako je Cerkev na zemlji kal in začetek tega kraljestva.“ (Lumen Gentium 5).

	170
	Odnosi med SKŽ in Cerkvijo

	
	· zvestoba Kristusovemu nauku

	
	SKŽ išče, kako bi poglobila razumevanje evangelijev in verske izkušnje, ki so nam jo predali apostoli in jo je Cerkev ohranjala, razlagala in potrjevala s svojim učiteljstvom.

	171
	· soudeleženost pri življenju Cerkve 

	
	Skupnost SKŽ ne obstaja ločeno od krščanskih skupnosti (župnije, škofije, krajevne in vesoljne Cerkve). Nasprotno, v celoti je sestavni del te skupnosti, kar se kaže v:

	
	- njenem liturgičnem in zakramentalnem življenju; “ki ima središče v Evharistiji in je konkretna izkušnja edinosti v ljubezni in delovanju.” (TN 7);

	
	- v vsakdanjem življenju s soudeležbo pri Cerkvenih aktivnostih ter z ljubečim dejanskim poistovetenjem z usodo Cerkve, z zavzetostjo za njen razvoj, s pozornostjo na njene potrebe in probleme, z veseljem nad njenim napredovanjem.

	172
	· Sodelovanje v poslanstvu Cerkve

	
	Potem ko je, v skladu z njenimi smernicami in pastoralnimi prioritetami, SKŽ prejela poslanstvo znotraj Cerkve in od Cerkve, Božjemu ljudstvu in njegovim pastirjem prinaša svoj dar apostolskega služenja in svojo bogato ter svojsko karizmo, v duhu razlikovanja in soodgovornosti. 

	173
	· Bratska solidarnost

	
	Skupnost SKŽ še posebej išče, kako bi se kot bratska skupnost odprla ubogim, obrobnim in iz družbe izobčenim, na kratko vsem, ki v Cerkvi in svetu najbolj potrebujejo pomoči in podpore. Pripravljena je svoje dobrine deliti z njimi in to držo vključiti v svoj način življenja. 


II.
Proces rasti v SKŽ

	
	Uvod

	174
	Kot v Jezusovem času se tudi danes apostol ne rodi kot že dokončna osebnost, ampak se počasi oblikuje in preoblikuje. Vsak apostol živi svojo osebno zgodovino ljubezni, spreobračanja, odkritij in zedinjenja s Kristusom, ki mu želi slediti. V njem postajajo Pavlove besede: »Ne živim pa več jaz, ampak Kristus živi v meni (Gal 2,20)« vse bolj resnične. Mnogi vidiki te poti so skupni vsem kristjanom, drugi pa so posebni (specifični), lastni tem, ki delijo skupno poklicanost, kot npr. SKŽ.

	175
	V tem besedilu je mogoče najti številne elemente dokumenta SURVEY. Temeljno za pričujoče besedilo je, da želi v večji meri povezati vzgojo, osebno rast in rast skupnosti. Spomnimo pa se, da je v prvem delu poudarjena rast posameznika in da je rast skupnosti odvisna predvsem od rasti vsakega od njenih članov. Kot svetovna skupnost moramo upoštevati socialne in kulturne posebnosti vsake skupnosti. Iz tega razloga sledeče smernice ne morejo biti splošne, ampak so le okvir; način njihovega konkretnega uresničevanja pa mora vsaka narodna in krajevna skupnost prilagoditi svojemu položaju.


Razsežnosti vzgoje v SKŽ

	176
	Z vidika osebne rasti posameznika in načina, kako le-ta v vedno večji meri odgovarja na svojo poklicanost, vsebuje življenje v SKŽ tri razsežnosti, med seboj neločljivo povezane in pogojene. Te razsežnosti so:

duhovnost – skupnost – apostolat.

	177
	Razvoj teh treh razsežnosti je odvisen od dveh osnovnih sposobnosti oziroma dinamizmov osebnosti, ki sestavljata naravno podlago življenja v Duhu, in od načina, kako se ti dinamizmi izražajo v skupnosti in apostolatu: razumska in čustvena dinamika.

	
	Duhovnost

	178
	Duhovna razsežnost vsebuje vse vidike našega sodelovanja z Božjo milostjo z namenom, da izpolnimo Njegov načrt odrešenja v nas in po našem posredovanju tudi v bližnjem.

a) Rast v Kristusovem duhu se kaže v določenih duhovnih držah, ki jih še najbolje izrazimo z besedo ‘okušati’ v ignacijanskem smislu: tj. z nekom deliti ista občutja:

- čutiti s Kristusom: gre za povsem osebno poznavanje Kristusa, da bi ga nato ljubil in mu služil;

- čutiti z Marijo: ki je vzor (model) učenca, napolnjena z Duhom, kontemplira, je odrešujoče Božje delovanje po vsakdanjih dogodkih in posreduje za nas v upanju, da »se pridružimo njenemu Sinu«;

- čutiti s Cerkvijo: Kristusovo nevesto in našo Materjo. To je konkretna resničnost skupnosti Jezusovih učencev in se uresničuje (inkarnira) v človeški zgodovini;

- čutiti s svetom: tako da prepoznavamo bogastvo stvarstva in napredek človeštva ter sočutimo z njegovimi potrebami in uboštvom in se zavzamemo za njegovo popolno osvoboditev.

Življenje v Kristusovem duhu ima dva vidika:

	179
	- asketski: ki ni v zatiranju naših naravnih teženj, ampak v iskrenem naporu, da bi resnično vse svoje bitje – telo, dušo in duha – postavili pod vpliv Kristusovega duha in tako »uredili svoje življenje, da se ne bi odločali po kakršnem koli neurejenem nagnjenju« [Dv 21];

	180
	- mistični: v najširšem pomenu te besede, kot poteza, ki je odločilna za življenje vere. Gre za izkušnjo Boga, ki jo sprejmemo kot dar in v nas spontano prebuja željo po večji združenosti v ljubezni, nagiba nas, da se predamo Gospodovemu duhu, ki počasi spreminja naš odnos z Bogom, našimi bližnjimi, naravo in nami samimi.

	181
	Naše sodelovanje z milostjo se kaže predvsem v tem, koliko smo zvesti naslednjim sredstvom:

- vztrajanju v molitvi, da bi globlje spoznali in bolj vzljubili Gospoda (meditacija, kontemplacija), kot tudi, da bi bolj poenotili (integrirali) vero in življenje (ekzamen);

- obhajanju zakramentov: krst, poroka, zakrament sprave in predvsem evharistija;

- domačnosti s Svetim pismom, ki je živa beseda Boga, namenjena ljudem današnjega časa;

- prizadevanju za čistost srca, s tem da zadušimo vse egoistične želje in sprejmemo, kolikor je mogoče, Kristusove drže.

	182
	Resnični asketski napor, ki ga prepoznamo v služenju, velikodušni samopozabi in rednih duhovnih vajah, razpoloži osebo, da se bolj odpre delovanju Duha (mistika). Kolikor oseba napreduje v duhovnem življenju, manj je sama aktivna, ampak se preda Božjim nagibom in spolnjuje Njegovo voljo: »Zgodi se mi po tvoji besedi.« Toda, kakor mora biti izkušnja Boga že od samega začetka motiv in gonilo duhovnega iskanja, tako uporaba asketskih sredstev ostaja v različni meri nujna vse življenje. 

	
	Skupnost

	183
	Dimenzija skupnosti v vzgoji izvira iz same narave SKŽ. Že ime Skupnost krščanskega življenja kaže, da je to poklicanost, ki jo živimo v skupnosti, je skupnost v poslanstvu. Zelo pomembno je torej, da je vsak element programa vzgoje vključen v skupnost (skupnost, ki vzgaja) in okrepljen z vezmi skupnosti, kot je opisano v TN 7 (vzgoja za skupnost).

	
	Apostolat

	184
	Izkušnje apostolskega poslanstva v času vzgoje, ki jih skupnost načrtuje, uresniči in ovrednoti in ki pomagajo odkriti in razvijati:

- za apostola značilne duhovne drže: usmiljenje, zastonjskost, združenost z Bogom, pravi namen;

- sposobnosti in karizme posameznika za apostolsko služenje: sposobnost svetovanja, razlikovanja, tolaženja, učenja, pomoči drugim v materialnih potrebah, organiziranja.

Razlikujemo dve glavni vrsti (kategoriji) apostolske izkušnje:

- redni apostolat, ki je izkušnja apostolskega služenja, običajnega znotraj skupnosti;

- izredni apostolat, ko gre za krajše omejeno obdobje vključevanja med uboge in obrobne.

	185
	Vzgoja za duhovno spremstvo skupine ali posameznikov. Ta predstavlja posebno dragoceno obliko apostolskega služenja, za katero bi morali biti v določeni meri usposobljeni vsi člani SKŽ.


	186
	Razlikovanje na različnih področjih apostolskega služenja, ki ga nekdo opravlja, ter pridobitev ustreznih znanj, veščin in izkušenj, za to potrebnih.

	
	Osnovni dinamizmi osebnosti

Razumska dinamika

	187
	Osebno sprejetje načina življenja SKŽ v vseh njegovih razsežnostih ni mogoče brez jasnega poznavanja procesa, ki ga ta način življenja določa, načel, v katerih se navdihuje, in brez reflektiranja ter ovrednotenja lastne izkušnje.

Proces vzgoje v SKŽ nujno vsebuje razumski vidik (vidik znanja, razumskega poznavanja), ki je nepogrešljiv za boljše razumevanje življenja in vere v našem družbenem in cerkvenem okolju.

	188
	Ta razumska dimenzija, ki ni ‘akademska’ in je vključena v kulturno okolje vsakega člana in skupine SKŽ, ima dva posebna cilja:

· s prakso duhovnega razlikovanja in družbene analize razviti držo razumevanja resničnosti v vsej njeni kompleksnosti ter razmišljati o njej na kritičen in ploden način. Želimo se naučiti vrednotenja idej in situacij ter njihovega presojanja po krščanskih merilih, tako da ostanemo trdno zasidrani v konkretni resničnosti in se ne pustimo voditi modnim muham javnega mnenja. 

Po drugi strani pa metode načrtovanja spodbujajo iskanje ustreznih rešitev, s katerimi se srečujemo v apostolskem služenju.

	189
	· študirati o stvareh, ki so tesno povezane s tremi razsežnostmi življenja SKŽ v njegovih treh razsežnostih. Seveda tega ni mogoče narediti izčrpno, toda v vzgoji člana SKŽ bi manjkal pomemben element, če bi katerega koli od teh virov v celoti puščali ob strani. Omenjamo štiri vire, ob katerih se je potrebno ustavljati in jih premišljevati:

	190
	krščansko oznanilo: 
- poglobljeno mora biti s teološkim študijem njegovih virov, posebej Svetega pisma in nauka Cerkve, kristologije, ekleziologije in etike (družbene, poklicne in spolne);

	191
	duhovne vaje in ignacijanska duhovnost:

- duhovne vaje so »vir in karakteristično orodje naše duhovnosti« ter predstavljajo temelj procesa vzgoje v SKŽ. Zahvaljujoč refleksiji o metodi in duhovni dinamiki duhovnih vaj bomo prišli do boljšega razumevanja lastne izkušnje in bomo usposobljeni spremljati druge ljudi, vključene v enako izkušnjo;

	192
	karizma SKŽ: način življenja in poslanstva:

- ta karizma, ki izhaja iz ignacijanske duhovnosti in svetovne izkušnje SKŽ, je jasno formulirana v Temeljnih načelih in Temeljnih pravilih;

	193
	resničnost osebnega in družbenega življenja:

- v vseh njegovih različnih vidikih – psihopedagoškem, političnem, ekonomskem, družbeno–kulturnem in verskem.

	
	Čustvena dinamika

	194
	‘Čustva’ ali ‘čustveni vzgibi’ so tako rekoč odmevi, ki se zbude v nas, ko se vzpostavi bivanjski odnos med nami in našim okoljem. Privzamejo lahko različne oblike: nagnjenja, želje, čustva, občutke, strasti. Pojavijo se kot spontane reakcije in so torej neodvisna od naše volje, čeprav je vedno možno, da jim ne pustimo proste poti ali da jih sami vzbudimo ali da iščemo načine, kako jih kontrolirati ali jih presegati.

	195
	Čustveno življenje je korenina človekovega obnašanja, torej odnosa z Bogom, z bližnjim, stvarstvom in z nami samimi. Tako je čustveno življenje tudi podlaga našega duhovnega, skupnega in apostolskega življenja. Gre za naravno resničnost, ki jo mora milost preoblikovati. Možni primanjkljaji v čustvenem svetu sami na sebi nimajo nobenega moralnega ali duhovnega pomena. Sprejeti jih je treba v veri in jih nositi s potrpljenjem. Čustvena zrelost kljub temu gotovo na nek način prispeva k duhovnemu razvoju, k vzpostavitvi pozitivnih odnosov z drugimi in k plodnemu apostolskemu delovanju.

	196
	Kvaliteta naših odnosov z drugimi je kazalec naše povezanosti z Bogom. Imamo le eno srce, s katerim hkrati ljubimo Boga in svojega bližnjega. Če ne zaupam bližnjemu, enako tudi ne zaupam Bogu. Če nimam prijateljev, tudi sam nisem prijatelj Bogu. Ne gre za to, kaj želimo biti v svojih sanjarjenjih, ampak kaj v resnici smo in kako se to kaže v naših spontanih čustvenih vzgibih. Da bi izvedeli, kakšen je v resnici naš odnos z Bogom, je dovolj, da drugi opazujejo naše odnose s soljudmi.

	197
	Naš odnos do stvarstva prav tako odseva kvaliteto odnosa z Bogom. Sposobnost, da okušamo naravo, jo občudujemo, uživamo v kontemplaciji cveta ali čistosti zraka, ki ga dihamo; sposobnosti, da sprejmemo vremenske neprilike in utrujenost lastnega telesa, so prav tako vidiki našega komuniciranja z Bogom.

	198
	Od tod pomen, ki ga je treba dati čustvenemu življenju v procesu vzgoje v SKŽ. Da bi dosegli večjo čustveno zrelost, predlagamo naslednje:

	199
	- biti pozoren na čustveno razsežnost naše osebnosti – občutja, želje, hrepenenja, ki jih čutimo v sebi, in motivacije, ki določajo naše vedenje: Kaj občutim v tem ali onem trenutku? Zakaj? Tega ne delajmo v samozrenju, ampak vedno v dialogu z Bogom, v luči vere, upanja in ljubezni;

	200
	- sprejeti z mirom vse spontane izraze našega čustvenega sveta kot tudi primanjkljaje in omejenosti, ki izvirajo iz naše narave in naše osebne zgodovine. Sprejeti ne pomeni mirno prepustiti prostor tem naravnim vzgibom nasproti zahtevam moralnega zavedanja, ampak jih opazovati nepristransko, brez šoka ali sramu ali obsojanja sebe, sovraštva, izgube poguma ali občutkov krivde. Način, kako sebe sprejemamo take, kot smo, je gotovo odsev tega, kako mislimo, da nas Bog sprejema. Zaupanje v brezpogojno Božjo ljubezen do nas ter vera v Njegovo modrost in pravičnost stalno prenavljata naše odnose do drugih in do nas samih kot tudi naše upanje za našo sedanjost in prihodnost. 

	201
	- povezati (integrirati) različne čustvene nivoje. To povezavo (integracijo) dosežemo na dva načina. Po eni strani s poskušanjem, da z ustrezno disciplino svoje temeljne psihofiziološke potrebe (želja po hrani, spolne težnje, potreba po varnosti, sprejetosti) postavimo pod zavestno kontrolo, po drugi strani pa da spodbujamo višje čustvene motive (ljubezen do pravičnosti, dobrota, nesebičnost, družbena zavzetost). Čut za pravičnost in dostojanstvo kot tudi zavzeto znanstveno raziskovanje ali človekoljubnost pomagajo voditi urejeno življenje.

	202
	Ne gre za zatiranje osnovnih psihofizičnih potreb, ampak da jih uredimo, s tem jih podredimo disciplini, ki vsebuje tudi določeno samoodpoved. Na ta način si prizadevamo, da bi te potrebe zadovoljili po Božji volji (v zakonu, v poklicnem udejstvovanju, …) in tako dosegli zadovoljstvo.

	203
	Biti čustveno zrel ne pomeni, da vse napetosti izginejo, ampak da jih lahko, s tem, da jih vključimo v moralno in duhovno življenje, puščamo, da počasi, brez pretiranega napora in škode za celovitost naše osebnosti izginjajo. Glavna znamenja čustvene zrelosti so naslednja:

- sposobnost, da izpolnimo svoje dolžnosti,

- dobri medčloveški odnosi (četudi niso popolni),

- sposobnost sprejemanja odločitev brez pretiranega strahu in nemira.


Stopnje vzgoje v SKŽ

	204
	Vzgoja v SKŽ je proces, ki nam pomaga slediti Kristusu bolj od blizu v novih situacijah, s tem da aktiviramo določene skrite vidike naše osebe in delujemo na vedno globljem nivoju. V vsakem od obdobij vzgoje skuša član SKŽ prisvojiti določene vrednote in razviti določene drže v Gospodovem duhu. Te vrednote so povezane s tem, kako smo in kako živimo, in z novimi načini, kako ljubiti Boga in bližnjega. Privzemanje vrednot z namenom, da bi bolj posnemal Kristusa, posameznika v vsakem obdobju rasti vključi v cikel štirih faz, ki se nato na vsaki stopnji ponavljajo in ki so: motivacija, iskanje, odkritje in potrditev.

	
	Obdobje motivacije

	205
	Proces človeške in duhovne rasti v SKŽ se začenja z željo. Zavzetost, s katero nekdo sledi idealu, in preoblikujoč vpliv, ki ga ima ta na njegovo življenje, sta odvisna od moči teh želja. Če vzgoja ni motivirana z močnimi in dobro definiranimi željami, ne bo trdna in ne bo prinesla nobene rasti. Izkušnja pa nam vedno znova kaže, da se želje na začetku porajajo v zelo nejasni in boječi obliki.

	206
	Ena od nalog tega, ki vzgaja, je prav to, da posamezniku pomaga odkriti in izraziti (artikulirati) najgloblje želje, ki mu jih navdihuje Gospod. Mnogo ustvarjalnosti in spretnosti je potrebno, da prebudimo te želje. Važen je začetek. Pomembno je prižgati ta ogenj v milostnih trenutkih, ki globoko nagovorijo in vodijo do globoke duhovne izkušnje. Začetni korak bi moral biti vedno podprt z osebnim duhovnim spremljanjem.

	
	Obdobje iskanja

	207
	Obdobje iskanja se začne, ko se posameznik odloči, da bo deloval v skladu s svojimi željami, čeprav te, kakor tudi njihov smisel, še niso povsem jasne. Želje vodijo v iskanje le v tolikšni meri, v kolikšni posameznik dobro uporablja ustrezna sredstva za njihovo uresničenje. Brez resne odločitve za to pa želje ne presežejo stanja preprostega sanjarjenja (vzeti svoje želje za resničnost). Z lahkoto lahko pademo v zanko in verjamemo, da želje že zadoščajo za odgovor na potrebe in navdihe v sebi ali drugem. Dober pedagog, kot je Ignacij, nas uči preverjati pristnost (avtentičnost), iskrenost in stalnost naših želja. Kriterij je prav trdna odločitev, da se oklenemo »tega, kar je boljše, najboljših sredstev za dosego cilja, ki ga želimo doseči«. [Dv 149–157]

	208
	Če iskanje poteka po običajni poti, v vsakem obdobju duhovne rasti nova odkritja posamezniku sproti prispevajo k integraciji osebe, tako da se izogiba aktivizmu, razpršenosti in nestalnosti.



	
	Obdobje odkritja

	209
	Odkritje predstavlja celoten ali delen odgovor na željo in iskanje. Gre za uvid, za nov način čutenja nečesa, kar je povezano z našim življenjem. Privede do bolj ali manj globoke spremembe v držah in vedenju človeka, olajša proces osvobajanja, odstrani nesoglasja in predsodke, obogati spoznanje in služenje, odpre pota delovanja in prebuja nove želje.

	210
	Vsako obdobje vsebuje različne nivoje, ki prinesejo človeku ustrezna spoznanja. Tista, ki najbolj bogate in so najučinkovitejša, imajo značilnosti izkušnje, ki jo je Ignacij opisal z besedami: »Duše ne nasiti in ne zadovolji obilnost znanja, temveč notranje čutenje in okušanje stvari.« [Dv 2]

	211
	V prvem obdobju vzgoje odkrivamo greh, svoje šibke točke in potrebo po odrešenju. To nas usmerja k temu, da na novo odkrijemo Kristusa kot edinega Odrešenika. Po srečanju z brezpogojno ljubeznijo v Kristusu dobe vse naše odločitve novo razsežnost; so odgovor na to ljubezen, postanejo izraz naše ljubezni do Kristusa in želje, da bi mu bolj od blizu sledili.

	
	Obdobje potrditve

	212
	Potrditev je znamenje, s katerim nam Bog da vedeti, da delamo po njegovi volji. To je tudi dokaz pristnosti naših odkritij. Šele če sledimo svoji poti, občutimo pozitivne učinke Gospodove luči in tega, kar nam je dal odkriti. To se kaže v večji harmoniji na nivoju osebnosti ter odnosov v skupnosti. Prepoznavamo, da smo na poti, ki nam jo je Gospod začrtal. Izkušnja, ki je del potrditve, tudi razjasnjuje našo pot, prispeva k ponovni usmeritvi in osredinjenju nas samih in načina našega ravnanja.

	213
	Tako se naše želje začno uresničevati. Čutimo se potrjene v tem, kar delamo, v drži gotovosti, da tudi Bog to podpira. Prava potrditev vodi k novim željam, novim iskanjem, pričenja se nov ciklus rasti in milosti.


Temeljna obdobja rasti v SKŽ

	214
	Brez dvoma so duhovne vaje osnovno sredstvo vzgoje v SKŽ, ki omogoča njenim članom rast vse do polnosti njihove poklicanosti in poslanstva. S tega razloga sledi proces rasti v SKŽ dinamiki duhovnih vaj. Člani so že od začetka povabljeni, da opravijo duhovne vaje v celoti, čeprav takoj še ne morejo sprejeti milosti vseh štirih tednov, ampak napredujejo po stopnjah, ki si slede na ignacijanski poti.

	215
	Temelj poklicanosti v SKŽ je osebna izkušnja Božje ljubezni, ki nas je ustvarila in po Jezusu Kristusu odrešila. Iz tega zajemata »temelj in načelo« ter prvi teden duhovnih vaj. Član SKŽ se globoko hvaležen Jezusu sprašuje: Kaj lahko jaz storim za Kristusa? Vprašanje ga vodi k iskanju tega, kar Bog želi za njegovo življenje, in k vzporejanju, kar želi s trenutnim stanjem in načinom življenja.

	216
	Druga etapa odgovarja drugemu tednu duhovnih vaj in ima za cilj vse tesnejšo hojo za Kristusom, zahvaljujoč privzemanju njegovega Duha in mišljenja ter pridobivanju potrebne razpoložljivosti za resnično razlikovanje. Vrh razlikovanja je odločanje o osebni poklicanosti znotraj SKŽ. 

	217
	Šele ko smo se člani SKŽ globlje poistovetili s Kristusom in se resneje zavezali hoji za Njim, smo pripravljeni biti učinkoviteje deležni skrivnosti Trpljenja in Vstajenja, ko z Njim vsak dan in vse življenje delimo Njegovo poslanstvo služenja. To nam pomaga iskati in najti Boga v vseh stvareh, ko se pustimo voditi Duhu, da bi ljubili in služili v vsem.

	218
	Kot smo opisali v v zadnjih dokumentih, sedaj o SKŽ razmišljamo v luči poslanstva. Poslanstvo je bistveni smisel in cilj SKŽ. Proces rasti v SKŽ razdelimo na:

· čas vstopanja,

· priprava na razlikovanje poklicanosti,

· razlikovanje poklicanosti,

· apostolsko razlikovanje.


	etapa:
	
	priprava na:

	sprejem

(
	  (
	vstop v SKŽ

(

	priprava na razlikovanje poklicanosti

(
	  (
	začasna zaveza

(

	razlikovanje poklicanosti

(
	  (
	trajna zaveza

(

	apostolsko razlikovanje
	  (
	deležnost pri Kristusovem poslanstvu


	
	Prvi stik in obdobje vstopanja v SKŽ

"Gospod, kje stanuješ?"

	219
	V obdobju vstopanja, ki lahko traja več mesecev, se kandidat približuje SKŽ, da bi jo bolje spoznal in premislil o njeni naravi in ciljih. Ta čas refleksije se priporoča ne samo osebam, ki želijo pripadati skupini SKŽ, ampak tudi skupinam, ki so skupaj že živele neko apostolsko izkušnjo in se zanimajo za SKŽ kot možno nadaljevanje svoje poti.

	220
	Gre za ljudi, ki nosijo v sebi notranji nemir in zavestno ali podzavestno iščejo nekaj ‘več’ v svojem življenju. SKŽ je včasih prostor, kjer se to iskanje dopolni ter se velikodušnost, ki je v ozadju tega nemira in iskanja, pozitivno usmeri (kanalizira).

	221
	Kandidati naj v tem času v sebi odkrijejo globoke želje in hrepenenja, ki jim jih navdihuje Gospod, in naj na nek način izkusijo, kaj je SKŽ, ter dobe osnovno informacijo o njenih strukturah in duhovnosti. To jim bo omogočilo videti, ali SKŽ je pot, na katero jih kliče Gospod, ali ne.

	
	Osebne značilnosti

Poklicanost v SKŽ v bodočem kandidatu predpostavlja določene značilnosti:

	222
	S človeškega vidika naj bo

· občutljiv na družbeno–politično okolje, v katerem živi;

· željan živeti dinamično in pomena polno življenje, čeprav svoje prihodnosti še ne uspe jasno formulirati oziroma ne ve, kako bi jo konkretno uresničil;

· nezadovoljen s samim seboj, zaradi česar išče, kako bi spremenil svoj način življenja, da bi bil bolj koristen družbi in svoji družini. To je iskanje ‘nečesa več’.

	223
	S krščanskega vidika naj

· ima v sebi nek duhovni nemir, ki ga priganja, da bi se bolj približal Bogu in bil vse bolj okrepljen z njegovim Duhom;

· se želi naučiti moliti in poglobiti poznavanje Svetega pisma, posebej še evangelijev;

· si želi sodelovati z vsemi, ki si prizadevajo zgraditi svet, ki bo bolj človeški in bolj Božji;

· se odpira potrebam bližnjih in Cerkve, katere ud je.

	224
	Ti, ki žele stopiti v skupnost, so od začetka poklicani, da se med seboj spoznajo, da bi si mogli deliti svoje izkušnje z večjim zaupanjem. Med njimi se počasi vzpostavijo prijateljske vezi, dokler ne postanejo zares bratje in sestre v Gospodu.

	
	Skupino takih kandidatov označuje:

	225
	- njihova različnost  – prihajajo iz različnih okolij, vsak s svojo osebno zgodovino, z različnimi nivoji človeške in poklicne zrelosti, vsak s svojo izkušnjo življenja in vere, s svojimi pričakovanji, potrebami in ranami;

	226
	- njihova nestalnost – nekateri izmed kandidatov bodo zapustili skupino, ker niso našli tega, kar iščejo, drugi pa se pridružijo skupnosti, da bi globlje zaživeli to izkušnjo.

	227
	Izkušnje in cilji, ki jih želimo doseči (nekateri cilji se bodo pojavili tudi v naslednjih obdobjih):

· da bi se člani čutili dobrodošle in sprejete, od njih pa pričakujemo, da bodo tudi sami z enakimi držami pristopali drug k drugemu,

· naj rastejo v poznavanju Kristusa z vzpostavljanjem vse tesnejšega, osebnejšega (intimnejšega) odnosa z Njim,

· da bi s pozitivnimi občutji gledali svet, ki jih obdaja v njegovi človeški, družbeni, kulturni in krščanski razsežnosti, ter da bi ga želeli izboljšati,

· da začno z ignacijanskim načinom molitve,

· da razumejo SKŽ in njeno pot rasti kot možen odgovor na njihove želje in hrepenenja,

· da že od začetka sprejemajo določene odgovornosti,

· da se uče medsebojnega podeljevanja izkušenj in notranjega čutenja,

· da odkrijejo pomembnost pregleda življenja (splošni ekzamen),

· da si poiščejo duhovno vodstvo,

· da imajo vsaj eno izkušnjo duhovnih vaj v ignacijanskem smislu.

Temeljna sredstva, uporabljena v tem obdobju:

	228
	Srečanja
Srečanja so bistvenega pomena za uvajalno obdobje, saj predstavljajo priviligirano mesto večine (skupnega) ‘dogajanja’: vzgoje, kateheze, vrednotenja, eksamna, refleksije, … Srečanja naj bodo redna, najmanj enkrat na 14 dni, in naj odsevajo ‘način srečanj’ in pot SKŽ.

	229
	· molitev naj ne bo le na začetku in koncu vsakega srečanja, ampak naj prepoji celotno ozračje z vero, upanjem in ljubeznijo, ki so značilni za vse krščansko življenje;

	230
	· pregled življenja daje srečanjem SKŽ posebno usmeritev. Za cilj ima poenotenje (integracijo) vere in osebnega življenja. V strogem pomenu je pregled življenja iskrena izmenjava izkušenj vsakega od članov, tako da bi s pomočjo skupine bolj odkrival, kaj mu Gospod želi povedati in kako naj to uresničuje. 

	231
	V širšem pomenu pa pregled življenja predstavlja vedno novo iskanje odnosa med vsebinami, ki jih obravnavamo na srečanjih, in izkušnjo udeležencev. Iskanju tega odnosa so v pomoč naslednja vprašanja:

· Kakšna je moja osebna izkušnja glede obravnavane vsebine?

· Kaj mi hoče Bog spregovoriti prek te izkušnje?

· Kakšen odgovor pričakuje od mene.

	232
	Ovrednotenje (refleksija) naj bo kratko in naj ne prekorači 15 minut. Po nekaj minutah tišine vsak na kratko pove:

· Kaj mi je pomagalo, kaj me je med srečanjem posebej nagovorilo?

· Je kakšna stvar, ki me je motila ali se mi je zdela težko razumljiva?

· Kakšne izboljšave predlagam za naslednja srečanja?

Refleksija ni le en vidik pregleda življenja, ampak pomaga tudi odkrivati, kaj nam Bog govori, in omogoča odstranjevati ovire pri tem. 

V času vstopanja so glavne točke srečanj naslednje:

· Kaj se mi zdi, kakšne izzive mi postavlja svet, v katerem živim?

· Me Kristus zares vabi, da delim z njim Njegovo poslanstvo v svetu?

· Kakšna je moja osebna zgodovina vere?

· Kako delati pregled življenja?

· Kakšna sredstva za molitev predlaga sv. Ignacij Loyolski in kako nas uči moliti v vsakdanjem življenju?

· Kakšna je zgodovina in kaj je temeljnega pomena za SKŽ?

	233
	Pomembno je, da vsako vsebino uvajamo počasi in po stopnjah, upoštevajoč izkušnje udeležencev, in jih postavljamo v odnos z lastnimi izkušnjami. To bo vsem omogočilo, da počasi odkrijejo, kako jih Bog nagovarja, kako z njimi komunicira. Potreben je čas, ponavljanje in različni pristopi, da bi vsak mogel sprejeti in poosebiti (asimilirati) vsako od obravnavanih tem.

	234
	Če so srečanja dobro vodena, bodo udeležencem pomagala skupaj napredovati in utrjevati duha skupnosti. Istočasno bodo prebujala v njih željo, da se še tesneje osebno združujejo s Kristusom ter se približujejo vse bolj tudi svetu, v katerem živijo (to je sad Ignacijevega Načela in temelja).

Vloga spremljevalca in koordinatorja:

	235
	· na začetku je zaželeno, da spremljevalec in koordinator skupaj pripravljata srečanja na način, ki bo najustreznejši glede na stanje skupine;

· vsaki obliki voluntarizma in uveljavljanja sebe se je treba izogibati. Spremljevalec in koordinator naj gojita držo poslušanja do vsakega od članov skupine posebej kot tudi do skupine kot celote.

Znamenja, ki označujejo konec uvajalnega obdobja:

	236
	· člani skupine se čutijo odgovorne za svet, v katerem živijo, drug za drugega in za skupino. Istočasno so z veseljem pripravljeni sprejeti nekatere odgovornosti, kot priprava srečanj, načrtovanje in izvedba (organizacija) drugih aktivnosti;

· člani so sposobni predlagati nekatere skupne smernice;

· po nekaj mesecih skupne hoje večina članov ve, ali želi hoditi dalje, in pridejo do zaključka, da je skupina SKŽ tisto, kar so iskali. Tako so torej pripravljeni za prestop v naslednje obdobje.
Drugi pa se nasprotno odločijo, da skupina ne odgovarja njihovim pričakovanjem, in jo zapustijo. Ob tej priliki ponovno spoznavamo, da je SKŽ eno od mnogih združenj znotraj Cerkve, ki nam lahko pomagajo v večji polnosti živeti naše krščanstvo;

	237
	· ti, ki želijo, in so pripravljeni nadaljevati pot v SKŽ, vstopijo v skupnost.



	
	Obdobje priprave na razlikovanje poklicanosti

"Pridite in poglejte!"

	238
	Za tiste, ki po uvajalni fazi čutijo, da je SKŽ tisto, kar so iskali, se začne novo obdobje. Sklenejo stopiti v skupnost in to je prvi korak na njihovi poti znotraj SKŽ.

	239
	To obdobje navdihuje klic po spreobrnjenju k Bogu v Jezusu Kristusu, kar je lastno prvemu tednu duhovnih vaj ter Temelju in načelu. Bog nas kliče, da se odpovemo svojim ustaljenim načinom mišljenja in delovanja, da bi lahko zaživeli po Njegovi podobi in sličnosti (1 Mz 1,26). Gre za to, da Boga prepoznamo za načelo in temelj našega celotnega bitja in vse resničnosti ter da odgovorimo na darove Njegove dobrote s hvaležnostjo, spoštovanjem in služenjem.

	240
	Osnovna izkušnja tega obdobja je spoznanje, da smo brezpogojno ljubljeni od Boga, našega Stvarnika in Odrešenika, ter določeni, da se v ljubezni in služenju v polnosti uresničimo. Tako se ponotranji in poosebi poklicanost h krščanskemu življenju.


	241
	To je tudi etapa vse globljega medsebojnega spoznavanja: spoznavati druge člane skupine in se jim sam dati spoznavati, osebno spoznavati Jezusa Kristusa in se čutiti spoznan od Njega, kritično spoznavati svoje človeško okolje, v zadostni meri spoznati pot, ki jo predlaga SKŽ, in videti, ali se ujema z mojo osebno poklicanostjo.

Razsežnosti procesa:
1. Spoznati Boga, kot se razodeva po Jezusu Kristusu in v Njem

	242
	Izkušnje in cilji, ki jih želimo doseči:

· očiščenje podobe Boga: prehod od Boga znotraj institucionalizirane vere k Bogu Očetu Jezusa Kristusa,

· poosebljanje odnosa z Jezusom Kristusom, v katerem najdemo usmiljeno Božjo ljubezen, ki nas odrešuje in kliče ter daje nov smisel našemu življenju,

· začetek prehoda od formalne (sociološki pogled) k osebni veri.

	243
	Pripomočki in sredstva, ki nam jih predlaga SKŽ:
· uvajanje v duhovne vaje, ki imajo za osnovo prvi teden ter Načelo in temelj,

· uvajanje v branje Svetega pisma,

· uvajanje v molitev, še posebej v različne načine molitve [točke Dv 238–260 ter dostavki Dv 73–90],

· uvajanje v zakramenta iniciacije: krst in birma.

2. Spoznati in sprejeti sebe, kot nas Bog pozna in ljubi

	244
	Izkušnje in cilji, ki jih želimo doseči:

· globlje razumevanje tega, da smo ustvarjena bitja, od Boga ljubljena in izbrana za višje cilje;

· poglobitev krščanskega čuta za greh in žalitev, skupaj z osebno izkušnjo odpuščanja. Zavest, da nas Bog ljubi, ne zato, ker smo dobri, ampak ker nas Njegova ljubezen dela sposobne, da tudi sami ljubimo in živimo iz te ljubezni;

· začetek procesa očiščevanja od teženj, da iščemo krivdo v vsem in vsakomer, in teženj, da bi vse obvladovali, osvobajanje od sebičnih drž in navezanosti, ki nas zavirajo v razvoju zrelega odnosa z Bogom in drugimi.

	245
	Pripomočki in sredstva, ki jih predlaga SKŽ:
· uvajanje v krščansko antropologijo: kdo je človek v luči razodetja (1 Mz);

· osnove iz psihologije: značaj, kvalitete, slabosti, prepričanja, strahovi, obrambni in prilagoditveni mehanizmi, predsodki in kompleksi, nujni pogoji za duševno zdravje;

· študij in prakticiranje pravil za razločevanje duhov prvega tedna [Dv 313–327], študij in prakticiranje splošnega in posebnega eksamna [Dv 24–34];

· večje zavedanje vrednosti zakramentov sprave in evharistije [Dv 44] in poglabljanje čuta za povezanost znotraj Cerkve (Cerkev kot skupnost, ki je sklicana zato, da se spravi z Bogom in med seboj v Kristusovem duhu).

3. Spoznati in ljubiti druge, kot jih pozna in ljubi Bog

	246
	Izkušnje in cilji, ki jih želimo doseči:
· učiti se gledati svet okrog nas, kot ga gleda Bog, pozitivno in z upanjem v vseh njegovih razsežnostih (človeški, družbeni, kulturni in cerkveni) in si ob tem želeti pomagati soljudem, kot jim pomaga Bog;
· spoznavati druge in se s svoje strani dati osebno spoznati drugim. Izkusiti, da sem od drugih dobrodošel in sprejet in delovati tudi sam v tej smeri;
· stopiti v odnos z ubogimi: da bi ne živeli izolirani znotraj naših lastnih želja; in da ne bi padli v zanko zgolj nudenja podpore ali peternalistične pomoči.

	247
	Pripomočki in sredstva, ki jih predlaga SKŽ:
· krščansko gledanje sveta in družbe (v okrožnici Gaudium et spes);

· uvajanje v kritično analizo družbene resničnosti z metodo: ‘zaznavanje – obogatitev – načrtovanje’ ali njeno različico: ‘izkušnja – socialna analiza – teološka refleksija – delovanje’;

· različne izkušnje služenja v sodelovanju z drugim, kar je spremljano s strani skupnosti. Srečanje skupine nam mora pomagati iskati in prepoznati možnosti delovanja, mora nam tudi predlagati določene kriterije organiziranja in vrednotenja našega dela;

· skupnost naj predlaga vzor (model identifikacije), ki zmore poživiti naša osebna iskanja.

4. Spoznati poklicanost in način življenja SKŽ

	248
	Izkušnje in cilji, ki jih želimo doseči:
· jasno razumevanje poti SKŽ in tega, ali odgovarja posameznikovim globinskim željam (identiteta, način življenja, duhovnost, poslanstvo, organiziranost in vzgojni programi);

· prevzemanje aktivne vloge v življenju skupnosti, sprejemanje odgovornosti, finančni prispevek za SKŽ;

· učenje, kako deliti izkustva in osebna občutja v skupini – pregled življenja.

	249
	Pripomočki in sredstva, ki jih predlaga SKŽ:
· priložnosti in načini za poglabljanje Temeljnih načel in Temeljnih pravil;

· možnost, da prevzamemo različne vloge znotraj lokalne in regionalne skupnosti (vzgoja prek akcije);

· povabilo k zavezi – aktivnemu in odgovornemu sodelovanje v življenju skupine in SKŽ. Vsakemu članu je dobro od začetka predložiti bolj ali manj formalno zavezo po stopnjah, kot to določa vsaka narodna skupnost.

Prispevek SKŽ v času priprave na razlikovanje poklicanosti:

	250
	- srečanja skupine – potrebno je biti pozoren na:

· sprejem, osebno srečevanje in osebno komunikacijo med člani,

· medsebojno delitev, tako v molitvi kot v pregledu življenja, (za kar morajo biti predloženi teoretični in praktični pripomočki).

	251
	- glede na številne cilje tega obdobja se bodo srečanja odvijala 1 do 2–krat na 14 dni. Srečanja bodo potekala po vzorcu in metodi SKŽ (tč. 228–233). Vedno namenimo tudi krajši ali daljši čas molitvi in končni refleksiji. Vsebina srečanj se navdihuje ob ciljih, ki so predvideni za to obdobje.

	252
	- pri pregledu življenja mora biti poudarek na pozitivnih vidikih, saj si od tod posamezniki tvegajo deliti občutja na osebni ravni. 

	253
	- skupina ne sme nadomestiti osebnega duhovnega vodstva, ki naj članu pomaga:

· k boljšemu poznavanju sebe ter večjemu sprejemanju sebe in drugih,

· h graditvi osebnega odnosa s Jezusom Kristusom, ki daje smisel našemu življenju,

· da kot kristjan zavzame kritičen odnos do svojega socialno – kulturnega okolja in v njem najde svoj prostor.

- narodno in lokalno vodstvo SKŽ naj organizira ali člane informira, kam naj se obrnejo za:

	254
	· delavnice ali uvajalne tečaje o:

- ignacijanski molitvi,

- analizi družbenega in kulturnega okolja,

- razumevanju SKŽ (Temelja načela),

- pripravi na birmo (za tiste člane, ki je še niso prejeli),

- uvajanju v branje Svetega pisma, kristologijo.

	255
	· praktična izkušnja duhovnih vaj, srečanj skupine, srečanj med skupinami, praznovanja dneva svetovne SKŽ, liturgije, delovnih taborov.

Znamenja, ki označujejo konec tega obdobja

	256
	Člani so prepričani, da so doživeli globoko srečanje z Bogom, osebno in v skupini. Ta izkušnja v njih prebuja željo, da bi še naprej poglabljali ta odnos in svojo lastno zavezo na osebni ravni in na ravni skupnosti.

Vsak od članov je že večkrat izkusil duhovne vaje, v tej ali oni obliki redno moli, ceni zakramente in se jih redno udeležuje.

Člani pozitivno sodijo o tem, kar so v letih uvajanja preživeli v skupnosti. Verjamejo v možnosti, ki jim jih skupno življenje daje. Čutijo se na nek način odgovorni drug za drugega, zaupajo si, se sprejemajo in se med seboj spoštujejo.

Razvili in okrepili so svojo dovzetnost za družbene probleme glede nepravičnosti in obrobnosti (socialne marginalizacije). Bolj razumejo, da se je treba odpreti političnemu in socialno–kulturnemu življenju.

Zavedajo se potrebnosti, da tudi finančno podpro delovanje narodne in svetovne skupnosti. Iščejo in najdejo način, kako bi to storili. Želijo se globlje zavezati načinu življenja SKŽ in potrditi svojo vez z narodno in svetovno skupnostjo. Konkreten izraz te želje je lahko odločitev za začasno zavezo.


	257
	To obdobje običajno traja najmanj eno in največ štiri leta [TP 2]. V tem času člani skupine že začno premišljevati o svoji osebni poklicanosti. Ti, ki želijo začeti ‘proces razlikovanja poklicanosti’, se čutijo pripravljene, da vstopijo v novo obdobje. Vsi člani skupine tega koraka ne store istočasno. Prehod v novo obdobje zaznamuje začasna zaveza.

	
	Obdobje razlikovanja poklicanosti

Kaj naj storim za Kristusa?

	258
	Javno izrečena in od skupnosti sprejeta začasna zaveza je način, kako posameznik izrazi svojo odločitev, da bo iskal Božjo voljo glede njegovega življenja in bo za dosego tega cilja uporabljal ignacijanska sredstva. Za skupnost, ki zavezo sprejema, pa to pomeni, da nesebično daje na razpolago ignacijansko pedagogiko, ki je lastna SKŽ.

	259
	Tu se je potrebno izogibati dvema možnima pastema. Prva je miselnost, da je v Cerkvi laična poklicanost tisto, kar ostane, ko ni nobene druge možnosti. Druga pa je ostajanje v SKŽ, ker posameznik ne pozna drugih oblik zavzetega krščanskega življenja.

	260
	Kaj pravzaprav ‘razlikovanje poklicanosti’ pomeni za mlajšega ali starejšega člana SKŽ? Za nekatere – posebej še mlade – se postavi vprašanje izbire življenjskega stanu: laik, duhovnik, redovnik? Drugi – starejši – še posebej, če so že poročeni, pa razmišljajo o izbiri načina življenja: kaj Bog od mene želi glede mojega osebnega, družinskega, poklicnega življenja, kaj glede denarja? Katere odločitve moram sprejeti glede vključevanja v družbo, politiko, da bi mogel v sedanjem položaju živeti v skladu z Gospodovim povabilom k večjemu služenju? Bi mi to, kar predlaga SKŽ, pomagalo bolje odgovarjati na Gospodov klic?


	261
	To obdobje torej lahko vodi k dvema vrstama razlikovanja:
· k razlikovanju in izbiri življenjskega stanu, v katerem bi se nas Bog rad poslužil: v zakonu ali samskem življenju v ljubezni do bližnjega ali kot duhovniku, laiku ali članu redovne skupnosti;

· k razlikovanju in izbiri ˝prenovljenega˝ načina življenja, s katerim bom v stanu, v katerem živim sedaj, bolj odgovarjal na Gospodov klic k večji zvestobi krščanskim vrednotam.

	
	Faze razlikovanja poklicanosti

	262
	Razlikovanje poklicanosti se v splošnem odvija v dveh delih, ki sta značilna za drugi teden duhovnih vaj.

Prvi odgovarja razvoju razpoloženj (dispozicij), ki so potrebna za dobro ‘izbiro’. Tu gre za notranjo svobodo (ignacijansko ‘indiferentnost’, nenavezanost, razpoložljivost) in za vse močnejše poistovetenje (identifikacijo) s Kristusom, ki se ponižen in ubog v skladu z Očetovo voljo v celoti žrtvuje za službo bratom in sestram.

	263
	Drugi je izbira v ožjem smislu, gre za trenutek resnične odločitve, za izbiro posebnega načina hoje za Gospodom. Želimo in izberemo, kar Bog želi za nas.

K temu razlikovanju vodita dva koraka:

1. Poslušati klic, ki nas vabi, da sledimo Kristusu v njegovem poslanstvu

	264
	Izkušnje in cilji, ki jih želimo doseči:

· krščansko vero doživeti kot poklicanost za poslanstvo;

· prek kontempliranja skrivnosti Kristusovega življenja rasti v notranjem poznavanju in osebni ljubezni do Njega ter si vse bolj želeti, da bi mu bil bliže;

· biti odločen sodelovati v Njegovem načrtu odrešenja vsega človeštva in hoteti deliti z Njim njegovo čutenje, ko je globoko solidaren s trpljenjem in potrebami svojega ljudstva;

· vse jasneje odkrivati in se zavedati družbenega nereda ter prevladujočih načel in vrednot;

· razumeti, kateri so nujno potrebni pogoji na poti za Kristusom in zagotavljajo rodovitnost apostolskega služenja;

· pripravljenost, da se odpovemo vsemu, tudi samemu sebi (notranja svoboda, nenavezanost, ignacijanski magis) zaradi ljubezni do Gospoda in evangelija.

	265
	Pripomočki in sredstva, ki jih predlaga SKŽ:
· začeti z izkušnjo osebne molitve, tesno povezane z življenjem, in prakticirati razlikovanje v vsakdanjih dogodkih;

· celotna izkušnja ignacijanskih duhovnih vaj, ki jo lahko opravimo v različnih oblikah: v vsakdanjem življenju ali v obliki zaporednih etap po več dni skupaj;

· poglabljati poznavanje Kristusa prek branja Božje besede in sodelovanja na teoloških tečajih, ki so namenjeni laikom;

· prevzeti kako odgovornost v svojem življenjskem okolju, v SKŽ ali v krajevni Cerkvi;

· nekajkrat doživeti močno izkušnjo ponižnega služenja najbolj ubogim in obrobnim.

2. Najti svojo osebno poklicanost v Cerkvi

	266
	Izkušnje in cilji, ki jih želimo doseči:

· vsi, ki še niso vezani, naj premišljujejo o izbiri življenjskega stanu, v katerega so poklicani;

· za te pa, ki so že odločeni, premislek o prenovi samega sebe, svojega načina življenja in o tem, kako prenovo uresničiti;

· okrepiti ljubezen do Cerkve in zavzetost za njeno 


	
	poslanstvo, ki je oznanjevanje Božjega kraljestva vsem ljudem;

· čutiti se poistoveten (identificiran) s karizmo SKŽ in njenim poslanstvom


	267
	Pripomočki in sredstva, ki jih predlaga SKŽ:
· učenje razlikovanja ‘notranjih čutenj in vzgibov’ ter spoznavanje in udomačevanje ignacijanskega načina odločanja;

· poznavanje različnih poklicanosti znotraj Cerkve: poročenost, duhovništvo, redovništvo, celibat, svetni inštituti, laiške službe, apostolsko služenje, pričevanje evangeljskega življenja, posvečevanje sveta;

· iskanje pričevalcev in zgledov teh različnih poklicanosti;

· spoznati se z naukom Cerkve, posebej še z naukom II. vatikanskega koncila (Lumen Gentium, Gaudium et Spes), ter razvijati čut notranje pripadnosti Cerkvi in soodgovornosti zanjo;

· sodelovanje z drugimi združenji znotraj Cerkve.

Prispevek SKŽ v času razlikovanja poklicanosti:
- srečanja skupine naj spodbujajo duhovno komunikacijo duhovnih vzgibov, ki se prebujajo med molitvijo in tekom dneva. Člani naj med srečanjem poskušajo razlikovati notranje vzgibe s pomočjo spremljevalca skupine;

- osebno duhovno vodstvo;
- narodno in krajevno vodstvo naj po svojih možnostih omogoči delavnice ali tečaje o:

· poklicanosti v Svetem pismu: Abraham, Mojzes, Izaija, Jeremija, Marija, apostoli,

· tečaj o dinamiki in strukturi duhovnih vaj (kar je lahko izvedeno v dveh fazah). Prvi del v smislu priprave na duhovne vaje in drugi kot refleksija na že živeto izkušnjo z namenom njenega poglabljanja,

· ignacijanskem razlikovanju duhov in Ignacijevi Avtobiografiji,
· družbenem nauku Cerkve (socialna doktrina) in o družbeno–politični vzgoji.

	269
	Priložnosti in sredstva za poglobljeno spoznavanje Kristusa, Cerkve, zakramentov mašniškega posvečenja in zakona, poklicanosti laika, npr.:

· seznam literature o teh temah,

· priprava skupnih srečanj na te teme,

· teološki seminarji,

· posebna srečanja za tiste, ki so skupaj na poti razlikovanja poklicanosti,

· možnost prisostvovanja teološkim tečajem za laike na teološki fakulteti ali drugih inštitutih.

Znamenja, ki označujejo konec tega obdobja

	270
	To obdobje se zaključi:

· z izbiro življenjskega stanu ali s prenovo življenja (ali z obojim),

· ko se član dokončno odloči za SKŽ, kar javno izpove s trajno zavezo.

	271
	Nov način življenja se odraža v novih držah:

· z osebnim in skupnim razlikovanjem člani jasno zaznajo, na katero pot jih Bog kliče, v kateri življenjski stan in način življenja (delo, poklic, čustvene zveze, stanovanje, študij);

· v času izbiranja življenjskega stanu je pri samskih mladih treba resno postaviti v premislek vse oblike življenjske poklicanosti;

· vsak posameznik je dosegel določeno (relativno) stabilnost na področju čustev, duhovnosti, poklica, s tem da v svoje poslanstvo vključuje različne sestavine svojega življenja;

· vsak od članov je prepričan, da ga Gospod kliče v življenje in služenje znotraj SKŽ;

· na osebni in skupinski ravni je v ospredju resno iskanje, kako bi odgovorili na to, kar Gospod pričakuje od vsakogar v skupini;

· zaradi duhovne rasti večine članov skupina doseže identiteto in stabilno povezanost. Za vse to postane privilegiran kraj izkušanja skupnega razlikovanja;

· člani se bolj povežejo s celotno SKŽ prek odgovornosti in konkretnega služenja, ki od njih lahko zahteva tudi veliko časa, sredstev ali žrtev.

	
	Obdobje apostolskega razlikovanja

Veliko služiti, vendar samo iz ljubezni.

	272
	V obdobju trajne zaveze ne gre preprosto za vprašanje apostolata: išče se tisto, kar je globlje in trajnejše. Gre za to, da odkrijemo, da smo kot Jezus v celoti poslani in ne le, da zgolj opravljamo različna poslanstva. Zato skušamo dati apostolski pomen vsemu našemu življenju: družini, družbi, delu, Cerkvi, prostemu času, bolezni in tudi smrti (naši in drugih). S prepoznavanjem, da je vse dar, živimo svojo zavezo, ki nam z Jezusom Kristusom omogoča delati za Očetovo kraljestvo.

	273
	Dejstvo, da smo poslani, lahko prevzame različne oblike. Z zakramentom prejmemo posebno poslanstvo: krst in birma npr. nas posebej močno vabita, da postanemo apostoli, poslani, da nadaljujemo delo Kristusa, ki mu je treba vse podvreči. Ko Cerkev potrjuje način apostolskega življenja SKŽ, ga s tem sprejme in naše oblike apostolata napravi za svoje. Cerkvena hierarhija pa lahko SKŽ na željo škofa ali na pobudo in prošnjo skupnosti same zaupa še dodatno specifičnon poslanstvo.

	274
	Za SKŽ je značilno apostolsko razlikovanje. Ker njeni člani negujejo duha poslušanja, pobude, ustvarjalnosti, jih to razpoloži, da prepoznajo Božji glas v potrebah svojih bližnjih in v klicih, ki so jim namenjeni prek vodstva [TN 6, 8, 13b, 14].

	275
	SKŽ zaznamuje tudi kontemplacija Kristusa, ki kliče, kar rojeva odnose in drže prav v človekovi globini: povezanost s Kristusom misijonarjem, vero v Njegovo ljubezen in moč, ki nas rešujeta, učljivost vzgibom Svetega Duha, zanimanje za probleme drugih, apostolska gorečnost, razumevanje, nežnost, sočutje, moč, da nas težave ne strejo, volja, da premagamo vse razredne in ideološke ovire.

	276
	Polje poslanstva SKŽ se ne omeji samo na določene kategorije ljudi ali aktivnosti, ampak se širi na vsa področja, kamor nas Bog želi poklicati, da v njih delujemo: Cerkev in svet, ljudje iz naše okolice in tujci, družina, poklicno okolje, kulturne organizacije, družba, industrija, politika, kultura.

	277
	SKŽ v želji, da bi določila prioritete, daje prednost temu, kar je nujnejše, splošnejše, npr. zmanjševanje razlik med bogatimi in revnimi, evangelizacija kultur, edinost kristjanov [TN 8d].

	278
	Iščemo, kako bi mogli stalno vzdrževati napetost med človeškim in krščanskim življenjem, med osebnim načrtom ter skupnimi apostolskimi projekti. Tistim, ki se čutijo poklicane k ustvarjanju družbenih in kulturnih sprememb zaradi Božjega kraljestva, postane drža stalne budnosti in čuječnosti normalna stvar, svojim življenjem žele dati smisel s tem, da se dajo v službo drugim. Za to pa so ključnega pomena razlikovanje, razpoložljivost ter notranja uravnoteženost [integracija].

Značilnosti obdobja apostolskega razlikovanja
Izkušnje in cilji, ki jih želimo doseči:
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	· napravljati Kristusa in Njegovo odrešujočo moč resnično prisotno v našem življenju. Osebni apostolat (družina, prijatelji, župnija, sorodniki, delo, prosti čas) ni le nujen in nepogrešljiv, ampak predstavlja za mnoge ljudi tudi najgloblje in najtrajnejše poslanstvo;

· razvijati držo ‘kontemplativnosti v delovanju’, iskati, kako bi prek zahvaljevanja, molitve in darovanja samega sebe v ljubezni in služenju okrepili odnos z Bogom;

· pri osebnem in apostolskem odločanju redno uporabljati osebno in skupno razlikovanje;

· poglobiti povezavo [integracijo] vere z življenjem ter vere s pravičnostjo;

· razvijati čut za univerzalnost in ekumenizem, razvijati občutljivost za večje potrebe in večje služenje, da bi bili sposobni nanje odgovoriti na najboljši možni način;

· prisvojiti si dobro metodo načrtovanja, izvedbe in vrednotenja apostolskih in družbenih projektov.
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	Pripomočki in sredstva, ki jih predlaga SKŽ:
· skupnost, ki podpira osebno srečevanje z Jezusom v molitvi, zakramentih in v vsakodnevnem življenju;

· prakticiranje specifične apostolske molitve, ki olajšuje srečanje z Bogom in nas združuje z Njim tudi sredi apostolskega delovanja;

· omogočiti sodelovanje na tečajih razlikovanja o posebej pomembnih vprašanjih življenja: zakon, poklicno delo, vključevanje v družbeno–politično življenje;

· vzpostavitev ustreznih struktur in izdelava načrtov za organizirano apostolsko služenje (profesionalne mreže).
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	Prispevek SKŽ v času apostolskega razlikovanja:

- vsakdanje življenje, osebni in apostolski načrti dobijo poseben pomen na srečanjih skupine. Na srečanjih to postane vsebina, podeljevanje, poslušanje in razdeljevanja. Srečanja naj olajšujejo osebno in skupno razlikovanja, pomagajo pa naj tudi sprejeti težke situacije in smrt, ki jo nekdo v času poslanstva izkusi;

- zaradi obsežnega polja apostolata SKŽ je apostolsko razlikovanje tako na osebni kot na skupni ravni nujno potrebno. Začne se pri vsakem posamezniku, ki v svojem dnevnem izpraševanju vesti [ekzamnu] vrednoti Gospodova povabila, kje naj mu služi in kje naj se da v službo drugim (TN 12a);

- pregled življenja lahko tukaj postane oblika skupnega apostolskega razlikovanja;

 - osebno duhovno spremstvo naj bo dovolj pogosto; občasno lahko gre pri poročenih tudi za ‘spremljanje para’. Spremljevalec ima vlogo priče in pomočnika pri razlikovanju;

- pet– do osemdnevne duhovne vaje so ignacijansko ponavljanje celotne izkušnje ignacijanskih duhovnih vaj;

- neka oblika skupne blagajne lahko pripomore k ustanovitvi solidarnostnega sklada.

	
	Krajevne in narodne skupnosti morajo vzpostaviti in organizirati stalno vzgojo [permanentno formacijo]:
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	- med najpomembnejšimi vsebinami tečajev za zrele člane SKŽ izstopajo naslednje teme: družinska, poklicna, družbena etika, poglabljanje poznavanja Svetega pisma, Marijina vloga v skrivnosti Cerkve;
- drugi tečaji imajo od države do države različno težo: medverski dialog, medkulturni dialog. Te teme je možno izpostaviti na srečanjih skupine, potem ko narodna skupnost SKŽ pripravi ustrezni izbor literature za pripravo takih srečanj.
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	Dokument zaključujemo z besedami sv. Ignacija iz zadnje opombe Duhovnih vaj [Dv 370]:

Nad vse pa naj bi cenili
zavzeto služenje
Bogu, našemu Gospodu,
iz čiste ljubezni.
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